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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Literasi Keuangan
dan Parental Financial Socialization terhadap Financial Management Behavior
serta peran Self-Efficacy sebagai variabel mediasi pada Generasi Z di Jakarta.
Generasi Z di Jakarta menghadapi tantangan dalam mengelola keuangan seiring
dengan meningkatnya aktivitas keuangan dan kemudahan akses layanan keuangan
digital. Kondisi tersebut menunjukkan pentingnya pengetahuan keuangan,
pembelajaran keuangan dari orang tua, dan keyakinan terhadap kemampuan diri
dalam mendukung Financial Management Behavior yang lebih baik.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan teknik purposive
sampling terhadap 150 responden Generasi Z berusia 18—28 tahun yang berdomisili
di Jakarta, telah bekerja, dan memiliki pendapatan pribadi. Data diperoleh melalui
kuesioner dengan skala Likert lima poin dan dianalisis menggunakan metode
Partial Least Squares—Structural Equation Modeling (PLS-SEM) dengan bantuan
SmartPLS 4.0.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Literasi Keuangan memberikan
kontribusi terhadap Financial Management Behavior melalui pemahaman
mengenai pendapatan dan pengeluaran, Parental Financial Socialization melalui
keteladanan keuangan orang tua, dan Self-Efficacy melalui keyakinan dalam
mengendalikan dan mengelola kondisi keuangan. Selain itu, Self-Efficacy terbukti
memediasi hubungan Literasi Keuangan dan Parental Financial Socialization
terhadap Financial Management Behavior, di mana pemahaman keuangan dan
pembelajaran dari orang tua dapat meningkatkan keyakinan individu dalam
mengelola keuangan, sehingga mendorong penerapan Financial Management
Behavior yang lebih baik.

Kata kunci: Financial Management Behavior, Generasi Z, Literasi Keuangan,
Parental Financial Socialization, Self-Efficacy.
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