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DAN BOARD CHARACTERISTIC TERHADAP FIRM VALUE
DENGAN PROFITABILITAS SEBAGAI VARIABEL MODERASI
PADA PERUSAHAAN SEKTOR INDUSTRIALS YANG TERDAFTAR
DI BEI 2022-2024

Mochammad Arya Maulana

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris dan menganalisis
pengaruh Sustainability Reporting Disclosure (SRD) dan karakteristik dewan
(board characteristics yang diproksikan melalui ukuran dewan direksi,
keberagaman gender, dan proporsi komisaris independen) terhadap nilai
perusahaan (firm value), serta menguji peran profitabilitas sebagai variabel
moderasi pada hubungan tersebut. Metode penelitian yang digunakan adalah
kuantitatif dengan data sekunder dari laporan tahunan dan laporan
keberlanjutan perusahaan sektor perindustrian (industrials) yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2022-2024. Melalui teknik purposive
sampling, diperoleh 48 perusahaan dengan total 144 observasi data yang
dianalisis menggunakan regresi data panel dan Moderated Regression
Analysis (MRA) via perangkat lunak EViews 12. Hasil pengujian
membuktikan bahwa secara parsial, pengungkapan SRD, ukuran dewan
direksi, keberagaman gender, dan proporsi komisaris independen tidak
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan. Di samping itu,
profitabilitas juga terbukti tidak mampu memoderasi pengaruh dari keempat
variabel independen tersebut terhadap nilai perusahaan. Secara keseluruhan,
dapat disimpulkan bahwa mekanisme tata kelola perusahaan (Good
Corporate Governance) dan pengungkapan keberlanjutan belum menjadi
faktor dominan yang direspons oleh pasar dalam menilai valuasi perusahaan
sektor industri selama periode pengamatan.

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Sustainability Reporting Disclosure,
Karakteristik Dewan, Keberagaman Gender, Profitabilitas.
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