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ABSTRAK 

 

Anak yang Berhadapan dengan Hukum (ABH) memerlukan perlindungan hukum 

khusus mengingat dampak negatif pidana penjara terhadap perkembangan psikologis 

dan sosial anak. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2012 tentang Sistem Peradilan 

Pidana Anak mengatur pidana pelatihan kerja sebagai alternatif pemidanaan non-

pemenjaraan yang bersifat edukatif dan rehabilitatif. Penelitian ini mengkaji dua 

rumusan masalah yaitu implementasi pidana pelatihan kerja serta hambatan dan 

upaya penyelesaian di Balai Pemasyarakatan Kelas 1 Kota Surabaya. Tujuan 

penelitian adalah menganalisis implementasi pidana pelatihan kerja serta 

mengidentifikasi hambatan dan upaya penyelesaiannya. Penelitian ini menggunakan 

jenis penelitian hukum empiris dengan pendekatan perundang-undangan dan 

pendekatan konseptual. Landangan teori yang digunakan meliputi teori impelemntasi 

hukum dari Soejono Soekanto, teori pemidanaan anak, serta prinsip kepentingan 

terbaik bagi anak (the best interest of the child). Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

implementasi pidana pelatihan kerja telah berjalan melalui lima tahapan prosedural, 

namun masih menghadapi hambatan internal dan eksternal. Upaya penyelesaian yang 

dilakukan meliputi optimalisasi peran Pembimbing Kemasyarakatan, pengembangan 

jejaring kerja sama, serta advokasi kebijakan. 

 

Kata kunci: Implementasi Hukum, Pidana Pelatihan Kerja, Anak berhadapan 

dengan Hukum. 
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