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Judul : Pengembangan Backend di PT Abhimata Citra Abadi

Menggunakan Express JS
Studi Kasus : PT Abhimata Citra Abadi
Penulis : Rino Zakharia
Pembimbing : Budi Nugroho, S.Kom. M.Kom

ABSTRAK

Penulis telah menyelesaikan PKL di Abhimata Citra Abadi, sebuah
perusahaan yang bergerak di bidang penyediaan produk dan layanan berkualitas
tinggi pada sistem dan jaringan telekomunikasi. Dalam upaya untuk terus
berinovasi dan meningkatkan efisiensi operasional, ACA memutuskan untuk
mengembangkan aplikasi mobile yang memungkinkan karyawan melakukan
absensi dan pengajuan cuti secara digital. Inisiatif ini diambil untuk melakukan
digitalisasi pada sistem pengajuan cuti yang sebelumnya manual. Sementara pada
sistem absensi, aplikasi ini akan digunakan untuk membantu karyawan yang
bertugas di lapangan, sehingga karyawan tidak perlu melakukan absensi ke kantor
pusat. Selama PKL, penulis bertanggung jawab untuk mengembangkan bagian
backend atau API dari aplikasi mobile tersebut. Penulis menggunakan pendekatan
Agile dalam pengembangan proyek ini, dengan menggunakan Node.js dan
Express.js untuk membangun backend. Dari hasil kegiatan PKL ini dapat
disimpulkan bahwa aplikasi Backend atau API telah berhasil diimplementasikan
dan diharap dapat memudahkan perusahaan dalam memantau dan mencatat
kegiatan dari setiap karyawan.

Kata kunci: Backend, API, Express.js, Agile, Aplikasi Mobile, PKL



ABSTRACT

The author has completed an internship at Abhimata Citra Abadi, a
company engaged in providing high-quality products and services on
telecommunication systems and networks. In an effort to continue to innovate and
improve operational efficiency, ACA decided to develop a mobile application that
allows employees to perform attendance and leave requests digitally. This
initiative was taken to digitize the previously manual leave request system. While
in the attendance system, this application will be used to help employees on duty
in the field, so that employees do not need to take attendance at the head office.
During the internship, the author was responsible for developing the backend or
API part of the mobile application. The author used the Agile approach in
developing this project, using Node.js and Express.js to build the backend. From
the results of this internship activity, it can be concluded that the Backend or API
application has been implemented and is expected to facilitate the company in
monitoring and recording the activities of each employee.

Keywords: Backend, API, Express.js, Agile, Mobile Application, PKL
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