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BAB V 

REFLEKSI DIRI 
 

Selama melaksanakan kegiatan magang di PT. Nusa Palapa Gemilang Tbk, saya mendapatkan 

pengalaman yang sangat berharga, terutama karena saya ditempatkan di devisi K3 (Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja). Di bagian ini, saya berkesempatan untuk mempelajari secara langsung bagaimana 

penerapan sistem K3 diterapkan di lingkungan industri, khususnya di pabrik pupuk yang memiliki potensi 

risiko tinggi. Melalui bimbingan dari mentor saya, saya belajar mengenai proses identifikasi bahaya, 

penilaian risiko, serta pengendalian risiko menggunakan metode HIRADC (Hazard Identification, Risk 

Assessment, Determining Control). Dari kegiatan ini, saya menjadi lebih memahami bahwa keselamatan 

kerja bukan hanya sekadar kewajiban, tetapi juga merupakan budaya yang harus diterapkan dan dijaga oleh 

seluruh karyawan agar kegiatan produksi dapat berjalan lancar dan efisien. 

Selama magang, saya turut terlibat dalam kegiatan observasi di berbagai devisi, seperti produksi, 

maintenance, dan laboratorium, untuk melihat langsung bagaimana penerapan pengendalian risiko 

dilakukan. Saya menyadari bahwa setiap devisi memiliki potensi bahaya yang berbeda di produksi terdapat 

risiko paparan debu dan kebisingan, di maintenance terdapat bahaya listrik dan alat berat, sedangkan di 

laboratorium terdapat risiko paparan bahan kimia. Dengan melihat hal tersebut secara langsung, saya 

menjadi lebih paham bahwa penerapan K3 harus disesuaikan dengan karakteristik pekerjaan di setiap area, 

dan pengendalian risiko harus dilakukan secara sistematis serta berkesinambungan. Selain memperoleh 

pengetahuan teknis, saya juga belajar mengenai pentingnya sikap profesional di tempat kerja. Saya 

diajarkan untuk selalu disiplin dalam waktu, mematuhi SOP yang berlaku, dan menjaga komunikasi yang 

baik dengan rekan kerja. Saya menyadari bahwa keberhasilan penerapan K3 sangat bergantung pada kerja 

sama tim dan kesadaran individu terhadap pentingnya keselamatan. Dari pengalaman ini, saya menjadi 

lebih percaya diri dan termotivasi untuk terus mengembangkan kemampuan diri agar mampu berkontribusi 

secara nyata dalam penerapan K3 di dunia industri. Magang ini juga memberikan pelajaran berharga tentang 

bagaimana teori yang saya pelajari di bangku kuliah dapat diterapkan secara langsung di lapangan. Saya 

memahami bahwa penerapan sistem K3 tidak hanya sebatas teori atau dokumen, tetapi juga membutuhkan 

komitmen, kedisiplinan, dan tanggung jawab dari seluruh pihak di perusahaan. Melalui kegiatan seperti 

inspeksi rutin, sosialisasi K3, dan evaluasi risiko, saya melihat bagaimana PT. Nusa Palapa Gemilang Tbk 

berupaya menciptakan lingkungan kerja yang aman dan nyaman bagi seluruh pekerja. Hal ini memberikan 

inspirasi bagi saya untuk terus menumbuhkan kesadaran akan pentingnya keselamatan kerja di manapun 

saya berada. 

Secara pribadi, saya merasa magang di PT. Nusa Palapa Gemilang Tbk menjadi pengalaman yang 

sangat berkesan dan bermakna. Selain menambah pengetahuan dan keterampilan di bidang K3, magang ini 

juga membentuk karakter saya menjadi lebih tangguh, disiplin, dan bertanggung jawab. Saya belajar untuk 

berpikir kritis dalam menilai suatu risiko, mengambil keputusan dengan hati-hati, dan selalu mengutamakan 

keselamatan dalam setiap kegiatan. Pengalaman ini tidak hanya memperkaya wawasan saya tentang dunia 

industri, tetapi juga mempersiapkan saya untuk menjadi lulusan yang kompeten dan siap menghadapi 

tantangan di dunia kerja. Dengan demikian, saya merasa bahwa kegiatan magang ini memberikan banyak 

manfaat, baik dari segi pengetahuan, pengalaman, maupun pengembangan sikap profesional. Saya berharap 

pengalaman selama magang di devisi K3 PT Nusa Palapa Gemilang Tbk dapat menjadi bekal berharga 

dalam perjalanan karier saya ke depan, serta menjadi dasar untuk terus berkontribusi dalam menciptakan 

lingkungan kerja yang aman, efisien, dan berkelanjutan di dunia industri. 
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