BAB IV
KESIMPULAN DAN SARAN

4.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil kegiatan magang yang telah berlangsung selama 5 bulan di
Semen Indonesia Cooperative (SIC) dapat diambil beberapa kesimpulan sebagai
berikut:

1.

4.2

Pada program magang pada unit Industrial Business Semen Indonesia
Cooperative dapat memberikan pemahaman operasional perusahaan tentang
struktur, proses bisnis, serta tahapan operasional yang dimiliki oleh
perusahaan. Pemahaman ini dapat membantu peserta magang tentang peran
perusahaan dalam keberlangsungan industri Semen Indonesia, termasuk
proses pengadaan barang dan jasa, pengelolaan keuangan, serta distribusi
produk kepada anggotanya. Pengalaman langsung dalam berbagai aktivitas
operasional memberikan gambaran nyata tentang bagaimana SIC
menjalankan fungsi utamanya, yaitu sebagai pendukung kebutuhan karyawan
dan mitra industri semen.

Peserta magang dapat mengembangkan keterampilan yang dimiliki dalam hal
teknis maupun non teknis. Pada hal teknis, peserta dapat mengembangkan
keterampilan dalam penggunaan dan pengoperasian teknologi yang
digunakan, seperti perangkat lunak atau website perusahaan dalam
pengelolaan data. Selain itu peserta juga terlibat dalam pengelolaan sistem
yang terkait dengan proses bisnis perusahaan. Peserta juga dapat
mengembangkan keterampilan melalui interaksi dan komunikasi dengan tim
sehingga. Peserta dapat menyampaikan ide-ide dengan baik.

Peserta magang dapat menghadapi tantangan nyata pada dunia kerja dan
beradaptasi dengan linkungan serta budaya perusahaan. Tantangan ini dapat
menjadi pengalaman serta pengembangan diri. Terdapat beberapa tantangan
yang dihadapi oleh peserta magang yaitu tantangan dalam beradaptasi dengan
budaya kerja baru, yang mencakup pemahaman terhadap nilai-nilai
perusahaan, cara berkomunikasi yang efektif, dan berinteraksi dengan
berbagai pihak di dalam organisasi. Selain itu peserta magang juga
dihadapkan dengan tantangan rumit lainnya yang dapat melatih cara berpikir
serta pemecahan masalah yang telah dihadapi.

Saran
Berdasarkan pengalaman magang yang telah dilakukan, terdapat beberapa

saran yang diharapkan dapat menjadi bahan evaluasi serta pengembangan bagi
perusahaan dan institusi pendidikan. Berikut adalah beberapa saran:
Saran bagi Perusahaan

1.

Sebaiknya perusahaan Semen Indonesia Cooperative (SIC) disarankan untuk
meningkatkan program magang dengan cara memperluas kegiatan atau tugas
magang yang diberikan kepada mahasiswa untuk terlibat langsung ke dalam
proyek-proyek yang lebih beragam dalam hal teknis maupun non teknis. Hal
itu dapat membantu mahasiswa untuk memperdalam pengetahuan serta
pengalaman yang didapatkan untuk tantangan dunia kerja kedepannya.
Saran bagi Universitas

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur sebaiknya
memperkuat persiapan mahasiswa sebelum kegiatan magang berlangsung



melalui berbagai kegiatan serta pelatihan sesuai dengan industri yang dituju.
Hal itu dapat membantu mahasiswa lebih siap untuk menghadapi tantangan
nyata dalam dunia kerja.
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