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ABSTRAK  

Ketidaksetaraan gender menjadi salah satu tantangan dalam proses 

pembangunan internasional. Australia sebagai salah satu negara yang menunjukkan 

tingkat kesetaraan gender tertinggi di dunia turut mencerminkan prinsip tersebut 

dalam kebijakan domestik dan luar negerinya. Komitmen penuh Australia dalam 

meningkatkan kesetaraan gender terlaksana melalui serangkaian strategi praktis 

bertajuk “Gender Equality and Women’s Empowerment Strategy” dalam bentuk 

proses diplomasi dan pemberian bantuan untuk mengatasi masalah struktural 

ketidaksetaraan di seluruh dunia. Berbanding terbalik dengan Australia, Papua 

Nugini sebagai negara dengan posisi terendah dalam hal kesetaraan gender justru 

berjibaku dengan tantangan serius sehingga membutuhkan bantuan komprehensif 

untuk meningkatkan kesetaraan gender. Sejalan dengan prinsip kesetaraan gender, 

Australia bekerja sama dengan Papua Nugini melalui pemberian bantuan 

pembangunan. Tujuan penelitian ini adalah menganalisis upaya Pemerintah 

Australia dalam mendorong kesetaraan gender melalui Framework Gender 

Equality and Women’s Empowerment Strategy di Papua Nugini dalam periode 

2016-2025, termasuk dalam mengidentifikasi upaya Pemerintah Australia melalui 

pemenuhan empat indikator berdasarkan konsep Gender Equality & Development 

Aid yakni Economic Participation and Opportunity, Political Empowerment, 

Educational Attainment Health and Well-being. Bantuan pembangunan Pemerintah 

Australia meliputi dukungan partisipasi ekonomi inklusif dan berkelanjutan, 

peningkatan pelayanan kesehatan terutama bagi perempuan dan anak-anak, peluang 

menempuh pendidikan tinggi bagi perempuan dan kelompok rentan, serta 

pemberian perhatian khusus bagi perempuan penyandang disabilitas. Segala upaya 

sebagai komitmen Pemerintah Australia melalui strategi kebijakannya diharapkan 

dalam membantu proses peningkatan kesetaraan gender di Papua Nugini 
 

Kata Kunci: Development Aid, Gender Equality and Women’s Empowerment 

Strategy, Papua Nugini, Australia  
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