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6.1 Formulir Konversi Nilai

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGL, SAINS, DAN TEKNOLOGH

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN" JAWA TIMUR
FAKULTAS ARSITEK TUR DAN DESAIN
PROGRAM STUDI DESAIN INTERIOR

J1. Rayn Runghkut Madys Gunung Anyar Surabaya 60294
E-email: desace mienorgupniatim.au il Laman: e w SIenurupiam, a 1)

USULAN KONVERS! HASIL KEGIATAN MBKM TERHADAP MATA KULIAH
PROGRAM STUDI DESAIN INTERIOR

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyetujui mehasiswa berikut:

Nama Mshasiswa  : Talitho Annora Zahran
NPM : 22053010010

Untuk mengkonversikan hasil Kegiatun MBKM yang dilaksanakan pads Semester Genap Tahan
Akademik 202472025 berikut ini:

Skema MBKM : Magang / Praktik Kerja
Nama Mitra MBKM : PT Griyo Mapan Santoso
Tanggal Mulai Kegiatan 172025

Tanggal Akhir Kegiatan : §/31/2025

Ke dalam mata kulish kurikulum regular Program Studi Desain Interior, Fakultas Arsitektur dan
Desals, Universitas Pembangunan Nasiosal *Veteran™ Jawa Timus, terscbut di bawsh ini;

No. | Mata Kalish

D1141229 Desain Interior 1V (S sks) (Semesser V1)

D1141159 Bisnis Interioe (3 sks) (Semester V1)
DI141158 Prakick Profesi (3 sks) (Semester V1)
D1141255 Desain Interior Berkelanjutan (3 sks) (Semester V1) (MK Pilihan 11)

DI141253 Interior Tropis (3 sks) (Semester VI) (MK Pilihan 1)
DI141254 Desain Aksesoris Interior (3 sks) (Semester V1) (MK Pilthan [1)

Dmgan disetujuinya usulan ini, maka dimohon kepada seluruby pihak terkait untuk menindaklanjuti
sesuai dengan usulan tersebut i atas, Terima kasih atas perbatian dan kerjn samanya.

(= NP TR 8 O L e

Surabaya, 1/30/2025

Menyetujul, Yang Mengajukan,
Dosen Wali Mahasiswa
- fi,
WE Talithy 2 Zal
NIE 1988 12032022032007 NPM. 22053010010
Mengetahui,
Koordisator Program Studi

W

P 1082121920201 H00%

Gambar 50. Formulir Konversi Nilai
Sumber: Penulis, 2025
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6.2 Perjanjian Kerja Sama

7 1=
PERJANJIAN KERJA SAMA
"yrige mapan sanlusa
ANTARA i M e

FAKULTAS ARSITEKTUR DAN DESAIN
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “"VETERAN™ JAWA TIMUR
DENGAN
PT. Griyo Mapan Suntaso
TENTANG
KERJA SAMA BIDANG PENDIDIKAN
Nomor :02UNGZ.5/PKS2025

Nomor 001/ PKS! UPN “Veteran™ INTERNSHIP/12025

Pada hari Senin tanggal 20 bulan Januari tabua Duz Ribu Dua Puluh Lima (200 01 /2025), yang
berwanda 1angan di bawah ni;

1, Ibou Sholichin, ST, MT ; Dekan Fakulas Arsitzkwor Dan Dessin Universitas Pembanguoan
Nasional "Veteran" Jawa Timue, sesuai dengan Keputusan Rektor Universitas Pembangunan
Nasional "Veteran® Jawn Timur Nomor 646'UN3G'KP2022, Teatang Pengangkatan Dekan
di fingkungan Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur dalam hal ini
menjalani jabatannys mewskill Universilas Pembangunan Nasional *Veteran" Jawa Timur,
yang berkedudukan di Jalan Rays Rungkut Madya, Gunung Anyar, Surabaya, yang
selanjutnya disebut scbagai *PIHAK KESATU™

2, Wurl Hondiyuni, SHM.Kn.: Sebagal HRD Manager  dalam hal ini mengalani jabatannya
mewakili PT. Griyo Mapan Santoso yang berkedudukan di JI, M. Jasin JL. Polisi Istimewa
No.30, Keputran, Kee. Tegalsar, Surabaya, Jawa Timur 60265 oleh karena itu sah mewakili
dan bertinduk untuk atas nama PT. Griyo Mapan Santoso yang selanjutnya disebut sebugai
*PIHAK KEDUJA"

Gambar 51. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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PIHAK KESATU dsn PIHAK KEDUA selanjutnya disebut PARA PIHAK.

PARA PIHAK dalam kedudukannya sebagnimann tersebut di atas terlehih dahulu menerangkan
hal-hal sehagai berikut:

I. Bahwa PIHAK KESATU aduloh sebush tembaga /fakultas di pendidikan Perguruan Tingsi
Negeri yang bertugas menyelenggarakan pendidikan, penclitian, dan pengsbdian kepada
masyarakat dalam bidang ilmu pengetahusn, teknologi, Dalam Perjanjian Kerja Sama ini ekan
melibatkan Program Studi sebayai berikut:

Program Studi $-1 Arsitektur
Program Studi S-1 Desain Komunikasi Visual,
Progran Studi S-1 Dessin Inlerior

2. Bahwa PIHAK KEDUA adalah perusahasn yang bergerak di bidang Real estate

3. PARA PIHAK bersepakat untuk mengsdakan kerja sama dalam Bidang Pendidikan yang
dinsangkan dalam Perjanjian Kerja Sama dengan ketentuan scbagai berikut

Pasal 1
MAKSUD DAN TUJUAN

I, Maksud kerja sama ini adalab untuk membina hubungan kemitraan antara Fkultas Arsitekiur
dan Desaln, Universitas Pembangunan Nasional *Veteran™ Jawa Timur dengan PT. Gnyo
Mapan Santoso dalam rangka Pembinaan Perguruan Tingg.

2. Tujuan kerja sama ini sdalah untuk meningkatkan hubungan kelembagaan PARA PIHAK
dalam bidang Pendidikan,

Pasal 2

OBJEK DAN RUANG LINGKUP KERJA SAMA

|, Bentuk Kerjn sama ini adaloh kerja sama antar institusi dalam pelaksanasn Tridharma
Pagununﬁlggimdasarhlkdmhmjihnpmpmukmmidengmnjmn
masing-masing dalam batas-batas kemampuan dan tanpa meagurangi tugas, PARA PIHAK
bersepakat untuk bekerjn sama dalam Bidang Pendidikun

2. Ruang lingkup kerja sama ini meliputi:

A. Magang/Praktik Kesjo Kampus skemu Merdeka Belajar - Kampus Merdeka
(MBKM), yaknl pelaksangan pemmgangan atay kegja prakiik mahasiswa pada dunis
usahn / dunia industi (DU/DI) scbesar 20 sks atau setara 46 bulan atsu som
semester.

B, Peterimann kerja bogi lulusan, yakai menyediakon kesempatan kerjo begs lulusan,

Gambar 52. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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Pasal 3
PELAKSANAAN

Pecjanian i merupakan Kesja Sama induk sehingga sctiap kegiatan scbagaimana dimaksud dulam
Pasal 1 akan dijabarkan dan ditvangkan dalam suatu Implementasi Kerja Sama tersendiri yang
diserujui dan ditandatangani olch PARA PIHAK dengan mengacu pada Perjanjian Kerja Sama inl
serta disesunikan dengan sumber dayu yang dimiliki oleh PARA PIHAK.

Pasal 4
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

Hak dan kewajiban akan dimusyawarshkan bersama sesusi dengan bentuk dan jenis kegiatan ymg
dilaksanakan dan akan ditindaklanjuti, yang mengatur antars lain: ruang lingkup, hak dan kewzjiban
PARA PIHAK, dan hal-hal lain yang dianggap perlo.

Pihak kesatu Mempunyai Hak )
1. Mengajukan permohonan kepeda PTHAK KEDUA terkait pelaksanian magang, pembeldjaran
berbasis proyek, praktisi mengajar, atau kegiatan lain yang disclenggarakan atau diinisiasi ofeh
PIHAK KESATU:;
2. Mengajukan Kesepakatan Implementasi (Jmplementation Agreement) daci Perjanjian Kerja
Sama yang dapat berbeda untuk sefiap program dan pelaksanaan kegiaten kero sama.

Pihak kesatu Berkewajiban :
1. Menyusun silabus/program kegiatan terkait magany, prokiisi mengajar, pembelajaran berbasis
proyek, atau kegiatan lain yang disclengearakan atau diinisiasi oleh PIHAK KESATLU:

2. Menyusun draf Kesepakatan lmplementasi (/mplementation Agreement) dar Perjanjian Kerja
Sama untuk setiap program dan pefsksansan keglatan kegja sama.

3. Memberikan prioeitas bagi PIHAK KEDUA terkait keikutsenizan dalam program atau kegiatan
yang disclenggarnkan atau diinisiasi oleh PIHAK KESATU yang termasuk datam Obyek dan
Ruang Lingkup Kerja Sama stau fainnya yang berpotensi memberikan manfaat bagi PIHAK
KEDUA.

Pihak Kedua Mempunyai Hak

1. Mengajukan permohonan kepada atsu dan mengundang PIHAK KESATU terkait program atau
kegintan yang diselenggarakan atau diimisiasi oleh PIHAK KEDUA selama tidak menyalahi
Obyck dan Ruang Lingkup Kerja Sama;

2. Mengajukan permintaan informasi, koreksi atau penyesuaion atss permohonan terkait program
sty kegiatan yang disjukan oleh PIHAK KESATU untuk dapat memperoleh kesepmkatan dan
dilaksanakan oleh PARA PIHAK. atau menofnk apabils menyalahi Obyek dan Ruang Lingkup

Kerja Sama,

ak kedua Berkewnjiban

1. Mendukung pelaksanaan program kegiatan yang diajukan oleh PIHAK KESATU sesuai
kesepakatun PARA PIHAK;

2. Mendukung Kesepakatan Implementass {(Implementation Agreement) dari Perjanjian Kerja

Sama yang diajukan oleh PIHAK KESATU sesual kesepakatan PARA PIHAK,

Gambar 53. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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 aomerian prioitas bogi PINAK KESATU ekt kelkuseraan dalam program iau

Y disclenggarakan atw diinsiasi oleh PIHAK KEDUA yang termasuk dalam

W’. ek dan Ruang Lingkup Ker A
bagi K y ; herikan manfaal
hp PIHAK KESATU P Rena Sama stay loinnya vang berpoterns: mem

Pasal §

PEMBIAYAAN

. et n dibchankan epada PARA PIHAK.sesua dengaa hetentua yang 904 pads
mstanst BAKA PIHAK dan akan dituangkan delam korsrakirancangan pelaksanoan kerja sama sebagii
hagian yang tidak terpisahkan Perjunjian kerja sama ini

Pasal 6

: JANGKA WAKTU
1. Jangka waktu Perjanian Kerja sams adalah sejak penandatanganan Perjanjian Kerja Sama ini
g:kEukm sampai untuk jangka wakty 6 (enam) Bulan sejak ditandatangani olch PARA
2 Perjanjian Kerja sama ini tidak akan berakhir dengan adanyn pengantian jabatan pada kedua
3. Apabila .sallh sa pihak bermaksud menghentikan Perjanjian Kera sama ini, maka
penghentian dimaksud harus dissmpaikan secara tertulis sekurmg-kurmngnys | (sal) bulan
sebelumnya.

Pasal 7
EVALUASI KERJA SAMA

Perjanjian Kerju samu ini akan dievalussi setiop | (satu) tahun untuk meneatukon kelonjutan kerja
sama bertkutnya,

PASAL §
KEADAAN MEMAKSA/ FORCE MAJEURE

(1) PARA PIHAK tidak bertanggung jowab atas tidak terluksananya Perjanjian oleh salah
satu PIHAK scbagal akibat dari suatu bal yang terjadi di loor kemampuan PARA
PIHAK, antara lain karena adanya bencana alam, gempa bumi, angin topan, unjuk msa
dan/atau penutupan asosiasi, hurg-hara, tindakan teroeis, wabah, perang (dinyntakan atau
lidak dinyatakan), kerusuhan sipil, pemberontakan, kebokaran, banjir, badai besar,
keputusan-keputusan  dori  oloritas  pemerintah  stau militer dan  lain-lam  yang
mengakibatkan Perjanjian ini menjods tidak berlaky atou mengakibatkan batalnya sehunsh
persyuraton dan ketentuan Perjonjian ini ("Keadaan Memaksa™).

(2) Apabila Keadaan Memaksa terjadi, maka PIHAK yang mengalomi Keadaan Memaksa
harus menyampaikan pemberitabuan tertulis kepoda PIHAK lainnya paling lambat 7
(tujuh) hari kerja sctelah terjadinya Keadsan Memaksa tersebut

Gambar 54. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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Pasal 9

PENYELESMAN PERSELISIHAN

(2) Apabila musyawargh sebagaimany dimaksud pads syat (1) tidek (ercapu, PARA PIHAK
Sepakat untuk dlScleSaihm menurut peraturan peﬂlndmg'undangm yang bcrlﬂku-

Pasal |0

KORESPONDENSI

(1) Setiap pemberitahuan atau komunikasi antara PARA PIHAK dapat disampaikan
dalam bentuk surat tertulis ke alamar sebagai berikut:
a  PIHAK KESATU

Fakultas Arsitektur Dan Desain

Nama : Ibnu Sholichin, ST. MT

Jalan +JL. Rays Rungkut Madya, Gunung Anyar, Surabsya.Jawa Timiie
Telepon + 0318782087

Sun:l -

b. PIHAK KEDUA

PT. Griyo Mapan Santoso

Nama : Wuri Handayani, SH.M.Kn.

Jalan +JI. M. Jasin JI. Polisi Istimewa No.30,Surabaya, Jawa Timur
Telepon : 03199533835

Surel -

b

Gambar 55. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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Pasal 1

ADDENDUM / AMANDEMEN

- pery :
jarjut dan ditetapkan Kemudian dajam o bahan datam

Perjanjian Kerjn sama ini akan diatur lebih
pemudian hari sena merupakan s,

e dendum/amundemen yang disepukati olch PARA PIHAK di
yang tidak dapat dipisahkan dengan Perjanjian Kerja

Pagal 12

KETENTUAN PENUTUP

Pesjanjian Kenja sama ini dibust datam ranghap 2 (dua) sl bermetersi cukup, dan ditandatungaci
oleh PARA PIHAK pada hari, tanggal, bulun, tahun sebagaimana disebut pada bagian awal
xaanamBmmmudmnmimasing mempunyai kekuatan hukum yang sama

—

Apabils TIDAK ADA MoU nya maka harus ada materainya dan apabila SUDAH ADA Mol 13
maka Tidak perfu materai lagi.

PIHAK KESATU PIHAK KEDUA

HRD Manager
Fakultas Arsitektar Dan Desain PT.Grigo Mapan Sanfoso
359‘ R LTI g
{I‘

N

s

uy v

TPPPK.19710916 202121 1004

Gambar 56. Naskah Perjanjian
Sumber: Penulis, 2025
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6.3 Implementasi Kerja Sama

Gambar 57. Naskah Implementasi Kerjasama
Sumber: Penulis, 2025
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RINGKASAN PELAKSANAAN KEGIATAN IMPLEMENTASI KERJASAMA
PROGRAM STUDI $1 DESAIN INTERIOR FAKULTAS ARSITEKTUR DAN.

DESAIN
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN" JAWA TIMUR
. DENGAN
e PL.GRIYO MAPAN SANTOSO
T [Judul Kerjasama Waging Manht (MBRN & FT.Griyo
il ' Saatosa
12 | Tabun/Wakte Peliksanaan 10 Febuan 2005 - 14 Jusi 2008
13 [ Referensi Kerjasama Bednarkan.
| M I Penangan Keja Sacma Noenor
] O2UNE2 SPKS 2015
1. Imglementation of’ Agreement Nomor
L DWUNE3 STA_DI2023
(4 | Bisya Pelaksannan Rp 0
] 3‘ | Mitra Kerjasama PT Gnyo Mipan Sanicso
|6 | Raang Lingkup Mslaksanakan Mogram Magang Mandiri pada
g | Semesicr VI wntuk Mahassiawa  Desain Interior
b ) seturn 20 SKS ,
[ . | Mashi Pelakoanaas (Output dan | Lajarun Magang (A4), Logbock, &an Dekumentass
OarcOme) Koguatin Magang
(%[ ToatiaLink Dokomentai o ™ :

PENANGGUNG JAWAB KEGIATAN

Gambar 58. Naskah Implementasi Kerjasama
Sumber: Penulis, 2025
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6.4 Dokumentasi

6.4.1 Pemasangan Paving Central Park Juanda
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Gambar 59. Pemasangan Paving Blok CC
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 60. Pemasangan Paving Blok CB
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 61. Pemasangan Paving Blok CA
Sumber: Penulis, 2025
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6.4.2 Rumah 6x12

Gambar 62 & 63. Visualisasi Ruang Tamu
Sumber: Penulis, 2025

74



Gambar 64. Visualisasi Kamar Utama
Sumber: Penulis, 2025

£

Gambar 65. Visualisasi Dapur
Sumber: Penulis, 2025
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—%
Gambar 66. Visualisasi Kamar Mandi
Sumber: Penulis, 2025

Gambar 67. Potongan 1 Meter
Sumber: Penulis, 2025
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6.4.3 Rumah 9x16

Gambar 68 & 69. Visualisasi Ruang Kelua.rga
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 70. Visualisasi Kamar Anak Laki-Laki
Sumber: Penulis, 2025

Gambar 71. Visualisasi Kamar Anak Perempuan
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 72. Visualisasi Kamar Tamu
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 73. Visualisasi Kamar Mandi
Sumber: Penulis, 2025
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6.4.4 Marketing Gallery

Gambar 74 & 75. Visualisasi Marketing Gallery
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 76 & 77. Visualisasi Marketing Gallery
Sumber: Penulis, 2025
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6.4.5 Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

Gambar 78 & 79. Visualisasi PAUD
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 80 & 81. Visualisasi PAUD
Sumber: Penulis, 2025
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6.4.6 Kantor PBF

Gambar 82. Visualisasi Mushola
Sumber: Penulis, 2025

Gambar 83. Visualisasi Kamar Mandi
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 84 & 85. Visualisasi Ruang Akuntansi, Pajak
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 86 '& 87. Visualisasi Ruang Akuntansi, Pajak
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 88 & 89. Visualisasi Ruang Akuntansi, Pajak
Sumber: Penulis, 2025
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6.5 Naskah Publikasi Media Massa
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Gambar 90. Naskah Publikasi
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 91. Naskah Publikasi
Sumber: Penulis, 2025
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Gambar 92. Penilaian Perusahaan

Sumber: Penulis, 2025
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