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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian diatas yang berjudul ”Analisis Pengaruh Indeks 

Pembangunan Manusia, Pertumbuhan Ekonomi, dan Tingkat Pengangguran 

Terbuka terhadap Tingkat Kemiskinan Kabupaten Tuban” dapat diambil 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel X1 yaitu Indeks Pembangunan 

Manusia (IPM) berpengaruh negatif dan signifikan terhadap tingkat 

kemiskinan di Kabupaten Tuban. Hal ini menunjukkan bahwa peningkatan 

kualitas pendidikan, kesehatan, dan standar hidup masyarakat mampu 

menurunkan tingkat kemiskinan karena masyarakat memiliki kualitas sumber 

daya manusia yang lebih baik dan produktivitas yang meningkat. 

2. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel X2 yaitu Pertumbuhan Ekonomi 

berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap tingkat kemiskinan di 

Kabupaten Tuban, kondisi ini menunjukkan bahwa peningkatan pertumbuhan 

ekonomi belum sepenuhnya dirasakan secara merata oleh masyarakat, 

sehingga manfaat pertumbuhan ekonomi belum mampu menurunkan tingkat 

kemiskinan secara signifikan. 

3. Hasil peneltian menunjukkan vahwa variabel X3 yaitu Tingkat pengangguran 

Terbuka berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap tingkat 

kemiskinan di Kabupaten Tuban. Hal ini disebabkan karena struktur lapangan 

kerja di Kabupaten Tuban masih didominasi oleh sektor informal dan padat 
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karya, sehingga masyarakat yang tergolong pengangguran masih dapat 

ditopang oleh pendapatan anggota keluarga lain atau memperoleh penghasilan 

dari pekerjaan informal. 

4. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara simultan variabel Indeks 

Pembangunan Manusia, Pertumbuhan Ekonomi, dan Tingkat Pengangguran 

Terbuka bepengaruh signifikan terhadap tingkat kemiskinan di Kabupaten 

Tuban tahun 2010-2024. 

5.2 Saran  

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka penulis 

memberikan beberapa saran, sebagai berikut:  

1. Pemerintah Kabupaten Tuban diharapkan terus meningkatkan kualitas akses 

pendidikan, layanan kesehatan, serta kesejahteraan masyarakat agar nilai 

Indeks Pembangunan Manusia (IPM) terus meningkat. Peningkatan kualitas 

sumber daya manusia diharapkan mampu menekan tingkat kemiskinan di 

Kabupaten Tuban. 

2. Pemerintah daerah perlu terus mendorong pertumbuhan ekonomi yang inklusif 

dengan memperluas lpaangan pekerjaan, mendukung sektor usaha produktif, 

serta meningkatkan investasi daerah. Pertumbuhan ekonomi yang stabil dan 

merata terbukti  ) juga perlu menjadi perhatian melalui pelatihan kerja dan 

pengembangan keterampilan tenaga kerja agar sesuai dengan pasar kerja. 

3. Untuk peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambahkan variabel 

independen lain yang tidak dibahas dalam penelitian ini, seperti Upah 

Minimum Kabupaten (UMK), Jumlah Penduduk< tingkat inflasi, maupun 
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pengeluaran per kapita masyarakat, sehingga dapat memberikan gambaran 

yang lebih luas mengenai faktor faktor yang memengaruhi tingkat kemiskinan 

di Kabupaten Tuban.


