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PENGARUH DIGITAL DISCLOSURE TERHADAP EARNING QUALITY
DENGAN EARNING QUALITY SEBAGAI VARIABEL CONTROL

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Digital disclosure
(informasi, waktu, kemudahan, dan teknologi) terhadap Earnings quality pada
perusahaan sektor Consumer Non-Cyclicals yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) periode 2022-2024, dengan profitabilitas, Leverage, likuiditas, dan ukuran
perusahaan sebagai variabel kontrol. Riset memakai pendekatan kuantitatif dengan
informasi sekunder dari laporan tahunan, laporan keberlanjutan, serta web industri,
diperoleh lewat purposive sampling dengan total 270 observasi, serta dianalisis
memakai regresi linear berganda( SPSS). Earnings quality diukur menggunakan
discretionary accruals berdasarkan Modified Jones Model (Dechow et al., 1995).
Hasil penelitian menunjukkan bahwa keempat dimensi Digital disclosure
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Earnings quality , sehingga semua
hipotesis diterima. Pada variabel kontrol, hanya ukuran perusahaan yang
berpengaruh signifikan. Nilai Adjusted R Square sebesar 0,501 (50,1%)
menunjukkan daya penjelas model yang memadai. Hasil ini mengindikasikan
bahwa semakin baik kualitas pengungkapan digital perusahaan, semakin tinggi
kualitas laba yang dihasilkan, sehingga dapat menjadi pertimbangan bagi investor,
kreditur, dan regulator dalam mendorong transparansi pengungkapan informasi
perusahaan.

Kata Kunci: Digital disclosure, Informasi, Waktu, Kemudahan, Teknologi,
Earnings quality , Earning quality.
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