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PENGARUH ESG COMMITTEE, INTELLECTUAL CAPITAL, DAN
EARNING YIELD TERHADAP ESG SCORE PADA PERUSAHAAN BEI

Naila Shakira
Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji kaitan antara ESG Committee, Intellectual
Capital, dan Earning Yield dengan ESG Score pada perusahaan yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia periode 2021-2024. Peneliti menggunakan Legitimacy
Theory sebagai kerangka teoretis untuk menjelaskan bagaimana ketiga variabel
tersebut berkaitan dengan capaian ESG Score perusahaan.

Peneliti menetapkan populasi penelitian sebanyak 957 perusahaan yang terdaftar
di Bursa Efek Indonesia. Peneliti memilih sampel melalui teknik purposive
sampling dan memperoleh 46 perusahaan dengan 184 observasi data panel selama
empat tahun. Peneliti menggunakan Random Effect Model dengan estimasi
Generalized Least Squares setelah melalui uji Chow, uji Hausman, dan uji
Lagrange Multiplier secara berurutan, serta menempatkan Leverage sebagai
variabel kontrol.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa keberadaan ESG Committee pada
perusahaan BEI belum menunjukkan kaitan yang jelas dengan capaian ESG Score,
sehingga pembentukan komite tersebut cenderung masih bersifat formalitas dan
belum diikuti implementasi kebijakan keberlanjutan yang nyata. Intellectual
Capital menunjukkan kaitan yang paling konsisten dengan ESG Score, sehingga
perusahaan yang mengelola sumber daya manusia dan modal strukturalnya secara
efisien cenderung mencapai kinerja keberlanjutan yang lebih baik. Earning Yield
belum menunjukkan kaitan yang kuat dengan ESG Score, meskipun
kecenderungan arah hubungannya sejalan dengan prediksi awal penelitian ini.
Model penelitian ini hanya mampu menjelaskan sebagian kecil variasi ESG Score
antar perusahaan, sehingga masih banyak faktor lain di luar model yang turut
membentuk capaian keberlanjutan perusahaan BEIL.

Kata kunci: ESG Commiittee, Intellectual Capital, Earning Yield, ESG Score



PENGARUH ESG COMMITTEE, INTELLECTUAL CAPITAL, DAN
EARNING YIELD TERHADAP ESG SCORE PADA PERUSAHAAN BEI

Naila Shakira

Abstract

This study aims to examine the relationship between the ESG Committee,
Intellectual Capital, and Earning Yield with the ESG Score of companies listed on
the Indonesia Stock Exchange for the 2021-2024 period. Legitimacy Theory
serves as a theoretical framework to explain how these three variables relate to a
company's ESG Score.

The study population consisted of 957 companies listed on the Indonesia Stock
Exchange. The sample was selected using a purposive sampling technique,
resulting in 46 companies with 184 panel data observations over four years. The
researcher used a Random Effects Model with Generalized Least Squares
estimation after sequentially conducting the Chow, Hausman, and Lagrange
Multiplier tests. Leverage was used as a control variable.

The results indicate that the existence of ESG Committees in IDX companies does
not clearly link to ESG Score achievement. Consequently, the establishment of
these committees tends to remain a formality and has not been followed by
concrete implementation of sustainability policies. Intellectual Capital shows the
most consistent relationship with ESG Score, suggesting that companies that
efficiently manage their human resources and structural capital tend to achieve
better sustainability performance. Earning Yield has not shown a strong
relationship with ESG Score, although the trend in the direction of the
relationship aligns with the initial predictions of this study. This research model is
only able to explain a small portion of the variation in ESG Score between
companies, suggesting that many other factors outside the model contribute to the
sustainability performance of IDX companies.

Keywords: ESG Committee, Intellectual Capital, Earning Yield, ESG Score
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