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Abstrak 

 

Pembangunan kesehatan menjadi salah satu tantangan yang dihadapi 

berbagai daerah, termasuk Kota Surabaya. Meskipun IPM Kota Surabaya 

tergolong dalam kategori sangat tinggi, ketimpangan akses layanan kesehatan 

antarwilayah masih menjadi persoalan yang belum sepenuhnya terselesaikan. 

Kondisi tersebut menuntut adanya upaya peningkatan efektivitas program 

kesehatan sebagai bagian dari strategi pembangunan manusia yang berkelanjutan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur seberapa besar pengaruh cakupan 

Jaminan Kesehatan Nasional (JKN), belanja kesehatan pemerintah daerah, dan 

ketersediaan tenaga kesehatan dalam mendorong peningkatan Indeks 

Pembangunan Manusia di Kota Surabaya pada periode 2014–2023. Secara parsial, 

hasil penelitian menunjukkan bahwa cakupan JKN berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap IPM. Demikian pula belanja kesehatan pemerintah daerah dan 

ketersediaan tenaga kesehatan yang masing-masing menunjukkan pengaruh positif 

dan signifikan terhadap IPM di Kota Surabaya. Secara simultan, ketiga variabel 

tersebut secara bersama-sama terbukti berpengaruh signifikan terhadap Indeks 

Pembangunan Manusia di Kota Surabaya. 
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Belanja Kesehatan, Tenaga Kesehatan 
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Abstract 

 

 

Health development is one of the challenges faced by various regions, 

including the city of Surabaya. Although Surabaya’s Human Development Index 

(HDI) falls into the “very high” category, disparities in access to health services 

across different regions remain an unresolved issue. This situation calls for efforts 

to improve the effectiveness of health programs as part of a sustainable human 

development strategy. This study aims to measure the extent to which National 

Health Insurance (JKN) coverage, local government health spending, and the 

availability of health workers influence improvements in the Human Development 

Index in the City of Surabaya during the 2014–2023 period. Partially, the results 

indicate that JKN coverage has a positive and significant effect on the HDI. 

Similarly, local government health spending and the availability of health workers 

each demonstrate a positive and significant influence on the HDI in Surabaya. 

Simultaneously, these three variables collectively prove to have a significant 

influence on the Human Development Index in Surabaya. 

 

Keywords: Human Development Index, National Health Insurance, Health 

Spending, Health Workers 
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