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Anggia Jalesveva Wijayanti 

ABSTRAK 

Perencanaan dana pensiun merupakan aspek penting dalam menjaga 

kesejahteraan finansial individu setelah memasuki masa purna tugas. Bagi prajurit 

TNI AL, kebutuhan perencanaan dana pensiun menjadi semakin penting karena 

usia pensiun yang relatif lebih dini dibandingkan pekerja sipil dengan kubutuhan 

finansial yang semakin meningkat, serta adanya risiko pekerjaan yang tinggi selama 

masa dinas. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh literasi keuangan, 

health literacy, dan financial patriotism terhadap perencanaan dana pensiun pada 

prajurit TNI AL.  Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan teknik 

purposive sampling, dengan jumlah responden sebesar 86 prajurit. Pengolahan data 

menggunakan bantuan perangkat lunak SmartPLS 4. Hasil penelitian menunjukkan 

literasi keuangan, health literacy, dan financial patriotism berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap perencanaan dana pensiun prajurit TNI AL.  Temuan penelitian 

menunjukkan bahwa semakin baik literasi keuangan, health literacy, dan financial 

patriotism yang dimiliki prajurit TNI AL, maka semakin baik pula perencanaan 

dana pensiun yang dilakukan. Hasil ini menegaskan bahwa kesiapan finansial di 

masa pensiun tidak hanya ditentukan oleh pemahaman keuangan, tetapi juga oleh 

kesadaran terhadap risiko kesehatan serta tanggung jawab finansial yang 

berorientasi pada kesejahteraan jangka panjang. 

 

Kata kunci: Financial Patriotism, Health Literacy, Literasi Keuangan, 

Perencanaan Dana Pensiun, Prajurit TNI AL. 
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ABSTRACT 

Pension fund planning is an important aspect in maintaining the financial 

well-being of individuals after entering retirement. For TNI AL soldiers, the need 

for pension fund planning becomes increasingly important due to the relatively 

earlier retirement age compared to civilian workers, with rising financial needs and 

the high job risks during their service. This study aims to analyze the influence of 

financial literacy, health literacy, and financial patriotism on retirement fund 

planning among TNI AL soldiers. This research employs a quantitative method with 

purposive sampling technique, involving 86 soldiers as respondents. Data 

processing was conducted using SmartPLS 4 software. The research results show 

that financial literacy, health literacy, and financial patriotism have a positive and 

significant impact on the pension fund planning of the Indonesian Navy soldiers. 

The study findings indicate that the better the financial literacy, health literacy, and 

financial patriotism possessed by the Indonesian Navy soldiers, the better the 

pension fund planning they undertake. These results affirm that financial readiness 

in retirement is not only determined by financial understanding but also by 

awareness of health risks and financial responsibilities oriented toward long-term 

well-being. 

 

Keywords: Financial Patriotism, Health Literacy, Financial Literacy, Pension 

Fund Planning, Indonesian Navy Soldiers. 

 

 

 

 

 


