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PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP AUDIT FEE DAN
NON-AUDIT FEE: STUDI EMPIRIS PADA PERBANKAN DI INDONESIA

Marcelina Salsabila Risandra
ABSTRAK

Corporate governance merupakan pilar utama pengawasan yang mendorong
transparansi dan akuntabilitas pelaporan keuangan perusahaan. Penelitian ini
bertujuan menguji pengaruh ukuran komite audit, independensi komite audit,
keahlian komite audit, frekuensi rapat komite audit, keragaman gender komite
audit, ukuran dewan komisaris, serta independensi dewan komisaris terhadap audit
fee dan non-audit fee pada perusahaan perbankan umum konvensional di Indonesia

periode 2021-2024.

Penelitian ini menerapkan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang
bersumber dari laporan tahunan perbankan. Penentuan sampel melalui purposive
sampling sehingga terhimpun 180 sampel. Pengujian hipotesis menggunakan

analisis regresi data panel dengan bantuan Stata 17.

Hasil penelitian mengungkapkan bahwa sebagian besar variabel corporate
governance tidak terbukti memberikan dampak yang berarti terhadap audit fee
maupun non-audit fee, kecuali frekuensi rapat komite audit yang berpengaruh
positif signifikan terhadap audit fee, serta independensi komite audit yang

berpengaruh positif signifikan terhadap non-audit fee.

Kata Kunci: Audit Fee, Corporate Governance.
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