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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1   Kesimpulan  

   Berdasarkan hasil riset dari peneliti yang kemudian disesuaikan dengan tiga 

kapabilitas dari dynamic governnace menurut Neo dan Chen (2007), dengan 

menyertakan sasaran kajian atau sasaran dari fokus penelitian. Dapat diperoleh 

kesimpulan bahwasannya tindakan yang dilakukan oleh LLDIKTI Wilayah VII 

melalui aspek thinking ahead, thinking again, dan thinking across telah terlaksana 

dengan baik. Selain itu juga memperhatikan seluruh aspek sasaran kajian yang telah 

terlaksana sehingga mendukung pola pemerintahan yang adaptif dalam membuat 

atau menentukan suatu kebijakan serta efektif dalam mempermudah suatu 

kebijakan agar dapat dipahami oleh seluruh mitra Perguruan Tinggi yang berada 

dalam naungan LLDIKTI Wilayah VII. 

5.2 Saran  

 Berdasarkan hasil penelitian, dan pembahasan yang telah dijabarkan, dalam hal 

ini peneliti dapat memberikan saran sebagai upaya untuk mendukung dynamic 

governance dalam penguatan tata kelola Satuan tugas pencegahan dan penanganan 

kekerasan di Lembaga Layanan Pendidikan Wilayah VII antara lain : 

1. Kapabilitas thinking again pada sasaran kajian pengoptimalan feedback 

loop yang sebelumnya hanya mengandalkan grup whatsapp dalam hal 

upaya lembaga untuk  menerima saran atau  kritik dari pihak Perguruan 

Tinggi agar dapat diberi tempat khusus dalam menyampaikan aspirasi 

supaya tidak tumpang tindih dengan kepentingan yang lain. 
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2.  Kapabilitas thinking across pada sasaran kajian kerjasama  dengan pihak 

eksternal yang dapat dimaksimalkan kembali untuk ranah pelatihan, agar 

proses knowladge sharing dan transfer praktik baik dapat lebih optimal serta 

tidak hanya terbatas dalam lingkup sosialisasi saja.
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