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ABSTRAK

STRATEGI DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN
ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK, DAN KELUARGA BERENCANA
(DP3APP-KB) DALAM MEWUJUDKAN KABUPATEN LAYAK ANAK
DI KABUPATEN KOTAWARINGIN TIMUR

Amanda Soraya
NPM. 22041010031

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji strategi Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk, dan Keluarga Berencana (DP3APP-
KB) Kabupaten Kotawaringin Timur dalam mendukung terwujudnya Kabupaten
Layak Anak (KLA). Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif
dengan teknik pengumpulan data yang meliputi observasi, wawancara, dan
dokumentasi. Analisis data dilakukan melalui pendekatan SOAR (Strengths,
Opportunities, Aspirations, Results). Hasil penelitian menunjukkan bahwa
pelaksanaan strategi DP3 APP-KB didukung oleh kompetensi sumber daya manusia
yang telah memperoleh pelatihan mengenai hak anak dan pengarusutamaan gender,
posisi lembaga sebagai leading sector, serta sinergi lintas sektor yang terbangun
melalui Gugus Tugas KLA. Dari sisi peluang, keberhasilan program didukung oleh
adanya kebijakan pemerintah yang kondusif, pemanfaatan teknologi digital,
partisipasi Forum Anak Daerah, serta kemitraan dengan berbagai pemangku
kepentingan. Aspirasi yang berkembang berfokus pada penguatan koordinasi
antarorganisasi perangkat daerah dan peningkatan keterlibatan anak dalam proses
pembangunan daerah. Pelaksanaan strategi tersebut memberikan kontribusi
terhadap perolehan penghargaan Kabupaten Layak Anak kategori Pratama selama
dua tahun berturut-turut dan berbagai capaian dalam bidang perlindungan anak.
Meskipun demikian, peningkatan jumlah kasus kekerasan terhadap anak
mengindikasikan bahwa implementasi KL A masih menghadapi sejumlah tantangan
dan belum berjalan secara optimal. Temuan penelitian menegaskan bahwa
keberhasilan Kabupaten Layak Anak tidak hanya diukur melalui pemenuhan
indikator kelembagaan maupun perolehan penghargaan, tetapi juga melalui
efektivitas upaya perlindungan anak yang tercermin dari menurunnya angka
kekerasan terhadap anak. Oleh karena itu, penguatan koordinasi lintas sektor,
peningkatan kualitas layanan perlindungan anak, serta optimalisasi kolaborasi
antarpemangku kepentingan menjadi langkah strategis dalam mewujudkan
Kabupaten Layak Anak yang berkelanjutan.

Kata Kunci: Kabupaten Layak Anak, Perlindungan Anak, Strategi, SOAR.
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ABSTRACT

THE STRATEGY OF THE DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN,
PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK, DAN
KELUARGA BERENCANA (DP3APP-KB) IN REALIZING KABUPATEN
LAYAK ANAK IN EAST KOTAWARINGIN REGENCY

Amanda Soraya
NPM. 22041010031

This study aims to examine the strategy of the Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk, dan Keluarga Berencana (DP3APP-
KB) of East Kotawaringin Regency in supporting the realization of Kabupaten
Layak Anak (KLA). The study employed a descriptive qualitative approach, with
data collected through observation, interviews, and documentation. Data were
analyzed using the SOAR (Strengths, Opportunities, Aspirations, Results)
framework. The findings indicate that the implementation of the DP3APP-KB
strategy is supported by the competence of human resources who have received
training on children's rights and Pengarusutamaan Gender (PUG), the institution’s
role as the leading sector, and cross-sector synergy established through the KLA
Task Force. In terms of opportunities, program implementation is supported by
conducive government policies, the utilization of digital technology, the
participation of Forum Anak Daerah, and partnerships with various stakeholders.
The aspirations that emerged emphasize strengthening coordination among
regional government agencies and increasing children's involvement in the
regional development process. The implementation of these strategies has
contributed to the attainment of the Kabupaten Layak Anak award in the Pratama
category for two consecutive years, as well as various achievements in the field of
child protection. Nevertheless, the increasing number of cases of violence against
children indicates that the implementation of KLA continues to face challenges and
has not yet been fully optimal. The findings underscore that the success of
Kabupaten Layak Anak should not be measured solely by the fulfillment of
institutional indicators or the attainment of awards, but also by the effectiveness of
child protection efforts, as reflected in a reduction in cases of violence against
children. Therefore, strengthening cross-sector coordination, improving the quality
of child protection services, and optimizing collaboration among stakeholders are
strategic priorities for realizing a sustainable Kabupaten Layak Anak.

Keywords: Kabupaten Layak Anak, Child Protection, Strategy, SOAR.
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