BAB 5
REFLEKSI DIRI

Selama mengikuti program magang di PT Swadaya Graha, penulis mendapat banyak
pengetahuan dan pengalaman baru yang sebelumnya tidak penulis dapatkan saat
perkuliahan dan di tempat lain. Penulis merasakan bahwa apa yang penulis pelajari selama
perkuliahan sangat bermanfaat sebagai dasar dalam memasuki dunia pekerjaan. Namun,
selama menjalankan program magang, penulis menyadari bahwa dalam dunia industri yang
nyata sangatlah kompleks daripada apa yang penulis pelajari selama perkuliahan. Banyak
pengetahuan dan pengalaman baru yang penulis kembangkan selama menjalani program
magang. Karena posisi magang yang penulis tempati dengan jurusan Teknik Industri adalah
sesuai atau linear, penulis tidak begitu kesusahan dalam menjalankan kegiatan magang di
PT Swadaya Graha. Selama magang, penulis belajar banyak hal positif dan dapat
meningkatkan softskills maupun hardskill dengan baik. Seperti halnya lebih belajar hidup
mandiri, lebih memiliki tanggung jawab, lebih dapat bersosialisasi kepada sesama
karyawan dan teman sesama peserta magang, menambah skil/ dalam public speaking, lebih
sering mengutarakan pendapat, manajemen waktu dan tugas, dan masih banyak lainnya.
Selain menambah soft skills, kegiatan magang ini juga menambah pengaruh besar terhadap
pengembangan kognitif penulis. Kemampuan kognitif adalah bentuk perkembangan yang
mengacu pada kemampuan untuk memperoleh makna pengetahuan dari pengalaman dan
informasi. Penulis mendapatkan perkembangan kemampuan kognitif melalui keadaan yang
dinamis di perusahaan, mengamati pengambilan keputusan yang dilakukan karyawan
perusahaan, alur proses bisnis dalam perusahaan, kegiatan komunikasi dengan berbagai
macam tingkat struktural yang ada dalam perusahaan, dan sebagainya. Dari hal tersebut,
tentu akan dapat mengasah dan meningkatkan kemampuan kognitif penulis. Setelah
menjalani program magang, penulis merasa lebih terbuka pandangannya dalam melihat
rencana apa yang sebaiknya penulis lakukan. Penulis merasa harus lebih dapat mencontoh
perilaku dan cara berpikir karyawan dalam perusahaan yang baik. Penulis juga merasa lebih
memahami tentang bidang quality control, production planning, safety, engineering dan
bidang terkait dalam perusahaan sehingga memiliki pandangan dan ketertarikan pada
bidang tersebut untuk pilihan kedepan. Penulis diberikan kesempatan untuk
mengimplementasikan disiplin ilmu yang saya pelajari di perguruan tinggi secara langsung
di perusahaan. Salah satunya melakukan pengendalian dan penjaminan mutu serta
melakukan kegiatan administrasi sebagaimana hal tersebut sebagian telah diajarkan pada
bangku perkuliahan. Berinteraksi dengan banyak orang membuat saya lebih cepat untuk
adaptif terhadap lingkungan baru, selain itu pelatihan pembinaan karakter, kesempatan dan
wawasan kebangsaan pada saat pekan awal membuat penulis menjadi orang yang rajin,
tepat waktu, pantang menyerah dan memiliki jiwa kepemimpinan yang tinggi.
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