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Puji syukur saya panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas karunia-Nya
dan rahmat-Nya, penulis dapat menyelesaikan kegiatan Program Magang Merdeka Belajar
Kampus Merdeka PT PAL Indonesia (Persero) dengan lancar hingga akhir. Kegiatan
berlangsung mulai dari September 2024 — Desember 2024. Dengan adanua program
Magang MBKM ini penulis dapat merasakan pengalam serta ilmu baru yang bermanfaat
dalam Bidang Industri secara langsung.

Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memenuhi persyaratan akademik
Program Studi Teknik Industri. Laporan ini dapat terselesaikan tidak terlepas dari
bimbingan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu penulis tidak lupa untuk
menyampaikan terima kasih sebesar-besarnya kepada :

1. Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-
Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan seluruh rangkaian proses magang dengan
lancar dan berjalan dengan baik

2. Kedua orang tua yang senantiasa memberikan dukungan dalam melaksanakan
kegiatan magang hingga penyelesaian laporan ini

3. Ibu Rizqi Novita Sari, S.ST., MT. selaku dosen pembimbing dari pihak kampus
selama kegiata magang MBKM berlangsung

4. Bapak Bimo selaku pembimbing selaku Kepala Biro Dock dan Launching sekaligus
pembimbing magang yang telah memberikan ilmu dan pengalaman selama
melaksanakan magang mandiri di Divisi Niaga PT PAL Indonesia

5. Bapak Iwan Miharja selaku Kepala Biro Jasa Umum & Operasional sekaligus
Pembimbing Lapangan Divisi Supply Chain yang telah memberikan ilmu dan
pengalaman selama melaksanakan magang di Divisi Supply Chain PT. PAL
Indonesia

6. Bapak Khalili selaku Kepala Bengkel Fabrikasi Plat Tipis yang telah banyak
membantu selama proses magang dan pengamatan di Divisi Kapal Niaga PT PAL
Indonesia

7. Seluruh rekan kerja dari pihak Divisi Niaga dan Divisi Supply Chain yang telah
banyak memberi bantuan dan dukungan selama magang berlangsung

8. Seluruh teman -teman magang di perusahaan yang selalu memberi support dan
bantuan setiap harinya
Penulis menyadari bahwa masih banyak terdapat kekurangan dan jauh dari sempurna

dalam penulisan laporan ini. Oleh karena itu besar diharapkan adanya kritik maupun saran

yang membangun demi kesempurnaan laporan ini. Akhir kata saya tutup dengan harapan
semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi seluruh pihak yang telah berkontribusi dalam
kegiatan Magang MBKM ini.
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