ANALISIS PENGARUH TINGKAT PERTUMBUHAN EKONOMI,
TINGKAT PENDIDIKAN DAN TINGKAT UPAH MINIMUM TERHADAP
PENYERAPAN TENAGA KERJA DI KABUPATEN MOJOKERTO

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa Timur

Untuk Menyusun Skripsi S-1 Program Studi Ekonomi Pembangunan

Disusun Oleh:

DHEA ANATASYA VIANNY

22011010011/FEB/EP

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN”
JAWA TIMUR
2026



v £

ANALISIS PENGARUH TINGKAT PERTUMBUHAN EKONOMI,
TINGKAT PENDIDIKAN DAN TINGKAT UPAH MINIMUM TERHADAP
PENYERAPAN TENAGA KERJA DI KABUPATEN MOJOKERTO

— -

" SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis

“a %) Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa Timur {5

¢ Untuk Menyusun Skripsi S-1 Program Studi Ekonomi Pembangunan - f)

Disusun Oleh:

DHEA ANATASYA VIANNY

. 22011010011/FEB/EP

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” R
' JAWA TIMUR

2026



g i) %) £) { 2 |

po
' Y

N\ ANALISIS PENGARUFLTINGKAT mr%um EKONOMI, -
CadN ) KAT PENDIDIKAN DAN TINGKAT UPAH
3 (. ! mmr PENYERAPAN TENAGA KERJA DI mu:g")
st MOJOKERTO
Disusun Oleh:
o Dhea Anatasys Yianny o\
\L) ) w'-‘. 3 muomw i ﬁ i)

Tchln Dlpermhnlun Dihadapan dan mm- oleh 'l'i. hp] Skripsi
Pada tanggal: 12 Mel 2026

~ (s) ()“ Fakultas l.k?-:-%tdn Bisnia) {) (‘} /

" 7 Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timer

P /\~.
70NN e SN\
§ " ® ¥ S ? : "
\( \(ED;)
\'x_ - ) \V e ¢
\‘ -y l. .~' ‘-
./ l ~



SURAT PERNYATAAN BEBAS PLAGIASI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dhea Anatasya Vianny
NPM : 22011010011

Program : Sarjana (S1)

Program Studi : Ekonomi Pembangunan
Fakultas : Ekonomi Dan Bisnis

Menyatakan bahwa dalam dokumen ilmiah Skripsi ini tidak terdapat bagian
dari karya ilmiah lain yang telah diajukan untuk memperoleh gelar
akademik di suatu lembaga Pendidikan Tinggi, dan juga tidak terdapat
karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkaan oleh
orang/lembaga lain, kecuali yang secara tertulis disitasi dalam dokumen ini
dan disebutkan secara lengkap dalam daftar pustaka.

Dan saya menyatakan bahwa dokumen ilmiah ini bebas dari unsur-unsur
plagiasi. Apabila dikemudian hari ditemukan indikasi plagiat pada skripsi
ini, saya bersedia menerima sanksi sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.

Demikian surat ini saya buat dengan sesungguhnya tanpa ada paksaan dari
siapapun juga dan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Surabaya, 12 Mei 2026
Yang membuat pernyataan

=3 i
¥
I B
-] TEMPEL

BB701AKX830430343

SEPULUH By AUPIAN

Dhea Anatasya Vianny
NPM. 22011010011



KATA PENGANTAR

Puji serta syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat serta
karunia-Nya hingga selesainya proposal skripsi dengan judul: “Analisis Pengaruh
Pertumbuhan Ekonomi, Tingkat Pendidikan, dan Tingkat Upah Minimum
Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Di Kabupaten Mojokerto” siap tepat waktunya.
Skripsi ini guna memenuhi persyaratan gelar Sarjana Ekonomi pada Prodi Ekonomi
Pembangunan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis, di Universitas Pembangunan

Nasional "Veteran", Jawa Timur.

Penyusunan skripsi ini memang sangat menantang. Namun, skripsi ini
berhasil terselesaikan berkat bimbingan, dukungan, serta doa dari banyak orang.
Untuk dapat menyelesaikan tugas akhir skripsi ini dengan sukses, penulis ingin
berterima kasih dan penghargaan yang tulus kepada Prof. Dr. Syamsul Huda, S.E.,
M.T., yang telah menjadi pembimbing utama dan memberikan waktu, tenaga, serta
pemikirannya pada proses pembimbingan. Penulis juga ingin berterima kasih
kepada semua orang yang sudah mendukung serta membantu. Penulis

menyampaikan rasa terima kasih kepada:

1. Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, MMT. sebagai Rektor Universitas

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.

2. lbu Dr. Dra. Ec. Tri Kartika Pertiwi, M.Si, Crp sebagai dekan fakultas
ekonomi dan bisnis Universitas Pembangunan Nasional "Veteran" Jawa

Timur.

3. Bapak Riko Setya Wijaya, S.E., M.M sebagai Ketua Program Studi

Ekonomi Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.

4. Seluruh pengajar serta karyawan civitas akademia di Program Studi
Ekonomi Pembangunan di Universitas Pembangunan Nasional "Veteran" di

Jawa Timur yang telah memberikan nasihat dan bantuan kepada penulis.



5.

Kepada orang tua saya tercinta, atas dukungan, kasih sayang, serta doa yang
tulus. Mereka sudah membantu saya menyelesaikan studi ini dengan

memberikan inspirasi dan pelajaran hidup.

Penulis juga ingin berterima kasih kepada saudara-saudari saya tercinta,
yang telah mendukung dan membahagiakan saya sepanjang perjalanan studi

saya.

Kepada M. Akbar Ramadhan A.Ma.T yang sudah membantu dari proses
awal penulisan pada penyusunan Skripsi ini mendukung dan
membahagiakan penulis sepanjang perjalanan studi. serta yang sudah
memberikan kehangatan dan keceriaan beserta semangat kepada penulis

8. Terima kasih kepada semua teman yang senantiasa memberi semangat serta

mendukung saya menyelesaikan skripsi ini.

Penulis sadari banyaknya kekurangan di skripsi ini. Oleh sebab itu, penulis dengan

hormat menerima kritik konstruktif serta rekomendasi untuk pengembangan di

masa mendatang.

Surabaya, 06 Maret 2026

Peneliti



DAFTAR ISI

Halaman

KATA PENGANTAR ..ottt ettt [
DAFTAR IS oottt iii
DAFTAR TABEL ..ottt Vi
DAFTAR GAMBAR ..ottt vii
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt viii
ABSTRACT ettt bbbt r ettt st sreeneas X
BAB L. ettt 1
PENDAHULUAN . ..ottt 1
1.1 Latar BElaKan(.......ccveveiiieeieieiieeesieeeeeste ettt ettt sttt e sre e 1
1.2 RUMUSAN MASAIAN ..ot sttt 17
L3 TUJUAN PENEIILIAN ...oveeeeiiecee ettt st r e s e 18
1.4 Ruang LingKup Penelitian.........ccoooevieiieiirinirirereeseeeeee s 18
1.5 Manfaat PENEITIAN .......c.covririririerieeee et 18
BAB Il oo et 24
KAJIAN PUSTAKA ..ot 24
2.1, LaNdaSaN TEOM.....c.cerueiiriieiiieriri ettt sttt 24
2.1.1 TEOI KBYNES ....ecvieeie ettt 24

2.1.2. Teori pertumbuhan SOIOW-SWan .............ccocviiiiiiiinc e 25

2.2. Pertumbuhan EKONOMI.....c..cceviiiriiiniiiicinicinenceeee et 26
2.2.1 Teori Pertumbuhan EKONOMI .......c.coeiiiiiiiiiiiieeee e 26

2.2.2. Pengukuran Pertumbuhan EKONOMI ...........ccoovvvviiiiiiicce 27

2.2.3. Faktor Penyebab Pertumbuhan EKONOMI..........ccceviiiiinininine 28

P B 10T 6= A =T oo [T 11 o SRS 29
2.3.1. Teori PendidiKan..........cccoceiieiiiiiicce e 31

2.3.2 Jenis PendidiKan.........c.coveieiieiiee e 33

2.4, Tingkat Upah MinimMUML.......ccoooieiiiieieeseeces et 34
2.4 1 TeON UPAN .ot 34

2.5. Penyerapan Tenaga Kera .......ccceevverieierieiieieseeeesre ettt e e eve e e 37
2.5.1. Penawaran Tenaga Kerja ......ccocueerineieieniseeieee e 38

2.5.2 Permintaan Tenaga Kerja.........ccoovrerineieiieninieieiesie e 41



KBIJA . 49
2.6.2. Hubungan Tingkat Pendidikan Dengan Penyerapan Tenaga Kerja
....................................................................................................... 51
2.6.3. Hubungan antara Tingkat Upah Minimum Dengan Penyerapan
TeNAaga KEIA ....oviieiiiiiieeiieee e 53
2.7 Kerangka PEMIKITAN. .....c.coeiirtirieieieeeeeet ettt 55
2.8 HIPOLESHS ..ttt ettt sttt e s et ses e et b e s s 57
BAB T ..o et 58
METODOLOGI PENELITIAN ...ttt 58
3.1. Pendekatan PeNElitian .........c.cccvveeeierereenieceecese ettt 58
3.2. Tempat dan WakKtu PENEIIIAN ........c.eveeeeciiiieeceeeee et 58
3.3. Definisi Operasional Dan Pengukuran Variabel Penelitian .............cccccoeevevvenenin. 58
3.4. Variabel Dependen/Variabel Terikat .........cceeeivieieveieeceseeeere et 59
3.5. Variabel Independen/Variabel BEDaS...........ccccoerierierieieinininenececeeeeieine 60
3.6. Metode Pengumpulan Data...........ccueeeerererinienieieieeeeseeiesie e 61
1.4 Metode ANAlISIS DAta........ccceeiriririerierieieieeeese ettt 62
1.5 Uji ASUMST KIGSIK.....eeviitieeieiecieeece ettt sttt aa et s aeea e s be e eas 64
1.5.1 Uji NOrmMalitas ......coevvviiiiieiicie e 64
1.5.2 Uji MUIIKOIINIEMILAS .....veeivveieciccieee e 65
1.5.3 Uji HeteroskedastiSitas ............ccccverueeieiieieeiie e 65
1.5.4 Uji AULOKOTEIASI ....veovvevieiiieicceceee e 66
1.6 UJi HIPOTESIS ..ttt ettt st ste ettt eaa et s aa et e sreenneneas 66
1.6.1 Uji Koefisien Determinasi (R?) .......c.ccvvveviveeeesreresssseiseseesennns 66
1.6.2 Uji Variansi/ Uji F- StatistiK..........cccccoceivieiiieie i, 67
1.8.3 UjJi it 68
2 A = B N S 70
4.1, Gambaran Umum Kabupaten MOJOKEIMO........ccceecereeierieeeeceeeere e 70
4.2, Deskripsi Hasil Penelitian..........ccocieeeviiieeciesiceecesectee e 71
4.2.1.Pertumbuhan Tingkat Pertumbuhan Ekonomi Di Kabupaten
MOJOKEITO ..ot 72
4.2.2.Pertumbuhan Tingkat Pendidikan Di Kabupaten Mojokerto ........ 73

4.2.3.Pertumbuhan Tingkat Upah Minimum Di Kabupaten Mojokerto 75
4.2.4.Pertumbuhan Jumlah Angkatan Kerja Di Kabupaten Mojokerto.. 76



4.3, Uji ASUMST KIBSTK ...ttt 78

4.3.1.Uji MUItIKOIINIEIITAS ... 78

4.3.2.UJI NOrMAIITAS ..o 79

4.3.3. Uji HeteroskedastiSitas ..........ccooeierereneiiiisceeese s 80

4.3.4.Uji AULOKOTEIAST ....cuveivveiicie et 81

4.4, Persamaan Model Regresi Linier Berganda Kabupaten Mojokerto....................... 83

4.5. Uji Statistik Kabupaten MOJOKEIO .........ccueererirerierieieieieieeeseseseeseeeeeee e 85

4.5.1. Uji Koefisien Determinasi (R?).........ccoeevevevecreereseeecsieiesesenenann. 85

A5.2.UJIEFooreeee s 86

T U T 1 SR 86

4.6. PEMDENASAN. ......eeviieieieieiieieeteete ettt sttt et et e st esesbesbestessenseneeneeneeneas 89
4.6.1.Pengaruh Tingkat Pertumbuhan Ekonomi Terhadap Penyerapan

tenaga kerja di Kabupaten Mojokerto. .........cccocevvvieiieenniieicene, 89

4.6.2.Pengaruh Tingkat Pendidikan Terhadap Penyerapan tenaga kerja di

Kabupaten MOJOKEITO ........cccoiiiiiiiiceee e 91
4.6.3.Pengaruh Tingkat Upah Minimum Terhadap Penyerapan tenaga

kerja di Kabupaten MOjJOKErtO...........cccoviririnieieec e 92

BAB Vet 95

5.1, KESIMPUIAN ..ottt ettt sttt sre e b e beeanesteesaensens 95

5.2, SATAN. ..ttt ettt ettt e bt e e nabe e s baeesareesanes 96

DAFTAR PUSTAKA ..ottt 99

LAMPIRAN ..ottt sttt e e e et snestenneeraens 103



DAFTAR TABEL

Halaman
2. 1 Penelitian Terdahulu ... 47
4.1 Tabel Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Mojokerto ..., 73
4.3 Tabel Tingkat Pendidikan di Kabupaten MojOKerto...........cccccevvevveiverieennenn 74
4.5 Tabel Upah Minimum di Kabupaten MoOJoKerto..........ccccccovvevveieiicvecsieennn, 76
4.7 Angakatan Kerja di Kabupaten MojJoKerto ..........ccccovviviniiiineic e 77
4.9 Hasil Uji Statistik Kabupaten MojoKerto...........cccovviiiiiniicnen e 98

Vi



Gambar 1.

Gambar 1.

Gambar 1.

Gambar 1.

Gambar 2.

Gambar 2.

Gambar 2.

Gambar 2.

Gambar 2.

Gambar 3.

Gambar 3.

DAFTAR GAMBAR

Halaman
1 Penyerapan Tenaga Kerja. ..o 4
2 Pertumbuhan EKONOMI ........ccuiiiiiiiiiicceee e 8
3 Rata rata Lama Sekolah.............ccooeiiiiiiiiic 10
4 Tingkat Upah Kabupaten ..........cccceieiiiinininieeeecese e 12
1 Kurva Penawaran Tenaga Kerja...........cccooviiiiiinininiiien 39
2 Kurva Permintaan Tenaga Kerja........ccocovvvrinininienene s 41
3 Kurva Ekuilibrium di Pasar Tenaga Kerja.........ccoceoevenencncnnnnnn 43
4 Pergeseran Pada Kurva Tenaga Kerja........c.ccoovvvvvieienenencnennnenns 45
5 Pergeseran pada Kurva Permintaan Tenaga Kerja..........c.cccccvvnienne. 46
LUJIER-Statistik. ... 67
2 Uit 68

vii


file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223858176
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223858177
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223858178
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223858179
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860509
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860509
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860637
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860765
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860766
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223860894
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223861023
file:///C:/Users/X280%20CI5%20GEN8/Documents/SKRIPSI/SKRIPSII%20BAB%201-5.docx%23_Toc223861024

DAFTAR LAMPIRAN

Halaman

Lampiran 1 Jumlah Penduduk Menurut Provinsi, Kabupaten Mojokerto 2010-

Lampiran 2 Jumlah Penyerapan Tenaga Kerja 2010 — 2024 (Jiwa).........ccccueen... 103

Lampiran 3 Pertumbuhan Ekonomi Menurut Provinsi Jawa Timur, Kabupaten
Mojokerto 2010-2024 (PEIrSEN) ....c.ocvevverviriiiiiieieiee e 104

Lampiran 4 Rata-rata Lama Sekolah Menurut Provinsi Jawa Timur, Kabupaten
Mojokerto 2010-2024 (PEIrSEN) ......ocevververiirieiieieieese e 105

Lampiran 5 Upah Minimum Kabupaten, Kabupaten Mojokerto 2010-2024..... 106

Lampiran 6 Uji Koefisien Determinasi (R? ) Kabupaten Mojokerto................. 107
Lampiran 7 Uji F kabupaten MOJOKEITO .........cccoieiiiininiiieieieee s 108
Lampiran 8 Uji t Kabupaten MojoKerto..........cccooviiiiiiiiiieccec e 108

viii



ANALISIS PENGARUH TINGKAT PERTUMBUHAN EKONOMI,
TINGKAT PENDIDIKAN DAN TINGKAT UPAH MINIMUM TERHADAP
PENYERAPAN TENAGA KERJA DI KABUPATEN MOJOKERTO
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pertumbuhan
ekonomi, tingkat pendidikan, dan tingkat upah minimum terhadap penyerapan
tenaga kerja di Kabupaten Mojokerto periode 2010-2024. Penelitian ini
menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder time series yang
didapatkan dari Badan Pusat Statistik Kabupaten Mojokerto dan. Metode analisis
yang digunakan yakni regresi linier berganda berbantuan aplikasi EViews 10.

Hasil penelitian pada Kabupaten Mojokerto, variabel pertumbuhan ekonomi
dan upah minimum tidak berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja,
sementara tingkat pendidikan berpengaruh positif dan signifikan. Hasil ini
memperlihatkan perbedaan struktur ekonomi dan karakteristik pasar kerja
mempengaruhi perbedaan hasil penelitian.

Secara teoritis, hasil penelitian ini mendukung Teori Pertumbuhan Solow-
Swan dan Teori Keynes, di mana kualitas sumber daya manusia, perkembangan
teknologi, serta daya beli masyarakat berperan penting dalam menentukan tingkat
penyerapan tenaga kerja. Hasil studi ini dapat dipertimbangkan oleh pemerintah
daerah ketika membuat program ketenagakerjaan yang lebih efektif dan tepat
sasaran.

Kata Kunci: Pertumbuhan Ekonomi, Tingkat Pendidikan, Upah Minimum,
Penyerapan Tenaga Kerja.


mailto:dheaanatasyavianny@gmail.com

Analysis of the Influence of Economic Growth Rate, Education Level, and

Minimum Wage Level on Labor Absortion in Mojokerto.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of economic growth, education
level, and minimum wage levels on labor absorption in Mojokerto Regencies for
the period 2010-2024. This study uses a quantitative approach with secondary time
series data obtained from the Central Statistics Agency (BPS) of Mojokerto. The
analytical method used was multiple linear regression with the help of EViews 10.

The results of the study in Mojokerto Regency show that economic growth
and minimum wage variables have no significant effect on labor absorption, while
education level has a positive and significant effect.. These results demonstrate that
differences in economic structure and labor market characteristics in each region
influence the differences in research findings.

Theoretically, this study supports the Solow-Swan Growth Theory and
Keynesian Theory, where human resource quality, technological development, and
purchasing power play a significant role in determining labor absorption rates. The
results of this study can be considered by local governments when developing more
effective and targeted employment programs.

Keywords: Economic Growth, Education Level, Minimum Wage, Labor
Absorption.
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