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ABSTRAKSI

Penelitian kuantitatif ini bertujuan untuk menganalisis dampak Corporate Social Responsibility

(CSR) terhadap tiga indikator utama perbankan: kinerja keuangan (financial performance),

stabilitas keuangan (financial stability), dan inklusi keuangan (financial inclusion). Menggunakan

metode purposive sampling, penelitian ini menetapkan 32 perusahaan sub sektor perbankan yang

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2022-2024 sebagai sampel, dengan kriteria utama

telah mempublikasikan laporan CSR dalam laporan tahunannya. Data kemudian diolah

menggunakan teknik analisis regresi data panel. Penelitian ini menyimpulkan bahwa Corporate

Social Responsibility (CSR) memiliki pengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan (financial

performance), namun belum mampu membuktikan pengaruhnya terhadap stabilitas dan inklusi

keuangan pada sektor perbankan.

Kata Kunci :  Corporate Social Responsibility (CSR), financial performance, financial stability, ,

financial inclusion.




