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KATA PENGANTAR 
 

Puji syukur atas kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan Rahmat 

serta Berkat-Nya sehingga Laporan Pelaksanaan Magang MBKM dapat disusun dengan 

lancar tanpa ada halangan yang berarti dan tepat pada waktunya. Laporan ini disusun 

sebagai bagian dari pemenuhan persyaratan dalam program Merdeka Belajar Kampus 

Merdeka (MBKM) yang bertujuan untuk mendukung pengembangan kompetensi 

mahasiswa melalui pengalaman kerja langsung di dunia industri.  

Laporan ini dapat terselesaikan tidak lepas dari bimbingan, arahan, dan bantuan 

dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis menyampaikan terima kasih kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi MMT., IPU, selaku Rektor Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

2. Ibu Prof. Dra. Jariyah M.P., selaku Dekan Fakultas Teknik Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 

3. Bapak Ir. Rusindiyanto M.T., selaku Koordinator Program Studi S1 Teknik Industri 

Fakultas Teknik dan Sains, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa 

Timur. 

4. Bapak Ir. Akmal Suryadi, M.T., selaku Dosen Pembimbing selama menjalankan 

kegiatan magang. 

5. Bapak Arif Wahyudi selaku Kepala Departemen Parts Operation, yang telah 

memberikan bimbingan, ilmu, dan arahan yang berharga selama proses ini. 

6. Bapak Juniarto Hadi Prawira selaku Pembimbing Lapangan selama kegiatan 

magang yang telah memberikan bimbingan, ilmu, dan arahan yang berharga selama 

proses ini. 

7. Seluruh karyawan PT Trakindo Utama Cabang Surabaya yang telah membimbing 

dan memberikan ilmu yang berharga selama mengikuti kegiatan Magang Mandiri 

MBKM di PT Trakindo Utama Cabang Surabaya. 

8. Kedua orang tua, kakak, adik serta keluarga dan teman-teman yang senantiasa 

memberikan dukungan dan arahan serta mendoakan. 

9. Semua pihak yang telah memberikan bantuan selama kegiatan Magang ini yang 

tidak dapat disebutkan satu per satu. 

 Dalam penyusunan laporan ini tentu saja masih ditemukan banyak kekurangan 

baik dari segi isi maupun penyajian. Oleh karena itu, segala kritik serta saran yang 

membangun dari semua pihak senantiasa penulis harapkan demi kesempurnaan 

penyusunan laporan ini. Akhir kata penulis berharap laporan ini dapat memberikan manfaat 

yang berarti dan menjadi kontribusi bagi kemajuan ilmu pengetahuan, khususnya di bidang 

Teknik Industri, penulis, perusahaan, serta para pembaca. 

 

 

 

Surabaya, 20 Desember 2024 
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