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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat dan karunia-Nya sehingga saya dapat 

menyelesaikan laporan magang ini dengan baik dan tepat waktu. Laporan ini disusun sebagai salah satu 

bentuk pertanggungjawaban atas kegiatan magang yang telah dilaksanakan di PT Herba Emas Wahidatama 

pada periode 1 September – 31 Oktober 2025. 

Melalui kegiatan magang ini, penulis memperoleh pengalaman berharga yang menambah wawasan, 

keterampilan, serta pemahaman praktis terkait bidang operasional produksi. Hal ini menjadi pelengkap atas 

teori yang telah diperoleh selama menempuh pendidikan di bangku kuliah, sekaligus menjadi bekal dalam 

menghadapi dunia kerja di masa mendatang. 

Dalam penyusunan laporan ini, saya banyak menerima bimbingan, arahan, serta bantuan dari 

berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Ibu Dr. Dra. Jariyah, M.P. selaku Dekan Fakultas Teknik Universitas Pembangunan Nasional 

“Veteran” Jawa Timur sehingga  

2. Bapak Ir. Rusindiyanto, M.T selaku Koordinator Program Studi Teknik Industri Fakultas Teknik & 

Sains Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur .  

3. Bapak Hasan Bisri S.Si., M.T selaku dosen pembimbing dalam kegiatan magang mandiri SIL dari 

Program Studi Teknik Industri Fakultas Teknik & Sains Universitas Pembangunan Nasional 

“Veteran” Jawa Timur. 

4. Bapak Surya Wahyu Kusuma S.Psi selaku Kepala Human Experience Manager di PT Herba Emas 

Wahidatama yang telah memberikan izin serta kesempatan kepada saya untuk melaksanakan proses 

magang mandiri. 

5. Bapak Tonny Sulistiyawan S.S selaku Training Officer di PT Herba Emas Wahidatama yang telah 

membantu saya mulai dari memohon perizinan magang mandiri sampai tahap pelaksanaan magang 

mandiri. 

6. Bapak Hamdani S.T selaku Asisstant Manager Produksi di PT Herba Emas Wahidatama yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, dan bantuan yang diberikan dalam mengerjakan studi kasus selama 

magang. 

7. Seluruh karyawan dan staff PT Herba Emas Wahidatama yang telah banyak membantu selama proses 

wawancara dan observasi selama magang berlangsung. 

8. Semua pihak yang turut membantu, baik secara langsung maupun tidak langsung, hingga 

terselesaikannya laporan ini. 

Saya menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna, baik dari segi isi maupun penyajiannya. 

Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan demi penyempurnaan di masa yang 

akan datang. Akhir kata, semoga laporan magang ini dapat memberikan manfaat bagi pembaca, serta 

menjadi salah satu referensi dalam memahami pelaksanaan kegiatan magang di PT Herba Emas 

Wahidatama. 

 

Purbalingga, 31 Oktober 2025 

 

 

Alviani Dama Yanti 
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