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KATAPENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan karunia-Nya
sehingga laporan kegiatan Magang Mandiri (MBKM) ini dapat penulis selesaikan dengan
baik. Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban serta dokumentasi atas
pelaksanaan kegiatan Magang Mandiri yang telah dilaksanakan di PT. PAL Indonesia
selama bulan Agustus — Desember 2024.

Pelaksanaan kegiatan Magang Mandiri ini memberikan kesempatan bagi penulis
untuk memperoleh pengalaman kerja langsung, meningkatkan keterampilan praktis, serta
memperdalam pemahaman atas teori-teori yang telah dipelajari selama kuliah. Selama
kegiatan ini, penulis mendapat banyak wawasan berharga mengenai proses perbaikan serta
proses pembuatan kapal.

Penulis ingin menyampaikan penghargaan dan terima kasih kepada semua pihak
yang telah turut serta memberikan dukungan dalam perjalanan magang dan penyusunan
laporan ini, yaitu:

1. Bapak Nanang Supriyadi selaku Kepala Bengkel BBS yang telah membantu
mengurus segala hal yang berkaitan dengan administrasi pendaftaran magang di PT.
PAL Indonesia.

2. Bapak M. Amiruddin selaku Assistant Manager Planner sekaligus Pembimbing
Lapangan Divisi Pemeliharaan dan Perbaikan yang telah memberikan ilmu &
pengetahuan kepada penulis sehingga dapat melaksanakan praktik kerja lapangan di
PT. PAL Indonesia dengan baik.

3. Bapak Uranio Hario Bimo P. selaku Staff Departemen Dukungan Produksi sekaligus
Pembimbing Lapangan Divisi Kapal Niaga yang telah memberikan ilmu &
pengetahuan kepada penulis sehingga dapat melaksanakan praktik kerja lapangan di
PT. PAL Indonesia dengan baik.

4, Seluruh rekan kerja yang berada di Divisi Pemeliharaan dan Perbaikan dan Divisi
Kapal Niaga yang telah memberikan ilmu serta pengalaman sehingga pengulis dapat
melaksanakan praktik kerja lapangan di PT. PAL Indonesia dengan baik.

5. Semua pihak yang telah membantu untuk melaksanakan kegiatan magang mandiri
ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu oleh penulis.

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih memiliki banyak kekurangan. Oleh
karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan sehingga dapat menjadi
acuan untuk lebih baik di masa yang akan datang.

Surabaya, 30 November 2024

Penulis
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