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KATA PENGANTAR 
 

Puji dan syukur penyusun panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala 

rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan Laporan 

Pelaksanaan Magang Bersertifikat yang berjudul "PENDEKATAN ANALYTICAL 

HIERARCHY PROCESS DALAM STRATEGI PEMILIHAN VENDOR UNTUK 

PENINGKATAN EFEKTIVITAS PENGADAAAN BARANG DAN JASA " sebagai 

salah satu laporan akhir kegiatan magang yang dapat dijadikan bahan implementasi 

terhadap permasalahan di PT Pelindo Marine Service. Adapun, tujuan dari pelaksanaan 
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ilmu dan mengembangkan kompetensi yang akan diimplementasikan di lingkungan kerja 

nyata. Selain pengembangan kompetensi mahasiswa, pelaksanaan Magang dapat 
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dukungan yang telah diberikan kepada penulis selama penyusunan Laporan 
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dukungan yang telah diberikan kepada penulis selama proses penyelesaian Laporan 

Pelaksanaan Magang Bersertifikat ini. 

6. Ir. Joumil Aidil Saifuddin Z. S., M. T., selaku Dosen Pembimbing Magang, atas 

bimbingan dan saran yang diberikan selama penyusunan Laporan Pelaksanaan 

Magang Bersertifikat. 

7. Bapak Ary Murdiyanto, selaku Direktorat Keuangan, SDM, dan Umum, SM 

Kesisteman SDM dan Manajemen Risiko PT Pelindo Marine Service, atas izin untuk 

pelaksanaan magang.  

8. Ibu Nande, selaku Mentor Magang di PT Pelindo Marine Service, atas bimbingan 

dan arahan yang diberikan selama magang dan penyusunan Laporan Pelaksanaan 

Magang Bersertifikat. 

9. Bapak Bayu dan Rekan-Rekan, atas arahan dan bantuan yang diberikan selama 

penyusunan Laporan Pelaksanaan Magang Bersertifikat. 

10. Bapak dan Ibu staff PT Pelindo Marine Service, atas pengalaman berharga yang 

diberikan selama magang. 

11. Rekan-Rekan Magang PT Pelindo Marine Service, atas semangat dan pengalaman 

berharga yang diberikan selama magang. 

12. Mamed Strong, selaku teman seperjuangan penulis selama perkuliahan, atas 

dukungan dan semangat yang diberikan selama penyusunan Laporan Pelaksanaan 

Magang Bersertifikat. 

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan Laporan Pelaksanaan Magang 

Bersertifikat ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik 

dan saran yang membangun dari berbagai pihak demi perbaikan di masa yang akan datang. 
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