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KATA PENGANTAR 

Segala puji bagi Allah, kami memuji-Nya, kami memohon pertolongan dan ampunan 

kepada-Nya, dan kami berlindung kepada Allah dari kejahatan diri kami dan dari buruknya amal 

perbuatan kami. Barang siapa yang diberi petunjuk oleh Allah, maka tidak ada yang dapat 

menyesatkannya. 

Atas rahmat, taufik, dan hidayah-Nya, serta mensyukuri nikmat terbesar yang diberikan-Nya, 

yaitu diutusnya Nabi Muhammad صلى الله عليه وسلم sebagai rahmat bagi alam semesta. Dengan berkat karunia-Nya, 

penulis dapat menyelesaikan laporan magang ini dengan baik. 

Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memenuhi persyaratan akademik Program 

Studi Teknik Industri. Penulis menyadari bahwa penyusunan laporan ini tidak akan terwujud tanpa adanya 

bimbingan, pengarahan, dan bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Allah Subhanahu wa Ta'ala, yang telah memberikan rahmat dan kemudahan sehingga penulis 

dapat menjalani magang dengan lancar dan menyelesaikan laporan ini. 

2. Kedua orang tua, kakek, nenek, serta seluruh keluarga yang selalu memberikan doa, dukungan, 

dan semangat tanpa henti selama proses magang dan penyusunan laporan ini. 

3. Bapak Ir. Moch Tutuk Safirin, M.T, selaku dosen pembimbing kampus untuk kegiatan Magang 

MBKM yang telah memberikan bimbingan dan arahan selama proses magang. 

4. Bapak Beni Mursito, Bapak Raga Rosandy, Bapak Iqbal, dan Mbak Hana, yang telah membantu 

penulis dalam menjalankan tugas di Human Resource Department Bagian Project, PT Wings 

Surya Driyorejo. 

5. Bapak Indra Karijanto, selaku General Manager PT Multipack Unggul, serta Bapak Khohani, 

selaku Kabag Produksi PT Multipack Unggul, yang telah memberikan kesempatan dan bimbingan 

selama proses magang di PT Multipack Unggul. 

6. Bapak Adhitiya, selaku staff PPIC, serta Bapak Andrian, Bapak William, Bapak Henry, Bapak 

Steven, Bapak Billy, dan Bapak Tino, selaku SPV Produksi yang ikut membantu dan mendukung 

pelaksanaan proyek magang ini. 

7. Seluruh staff dan karyawan PT Wings Surya dan PT Multipack Unggul, yang telah memberikan 

bantuan dan kerjasama yang baik selama kegiatan magang. 

8. Teman-teman training, yang turut membantu dan mendukung pelaksanaan proyek magang ini 

serta memberikan berbagai cerita dan pengalaman berharga selama menjalani training. 

9. Teman-teman kampus, yang selalu memberikan support dan saran dalam menjalani magang, 

sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas dengan lebih baik. 

10. Semua pihak yang telah memberikan bantuan selama kegiatan Magang MBKM yang tidak dapat 

disebutkan satu persatu. 

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, penulis sangat 

mengharapkan kritik dan saran yang sifatnya membangun demi perbaikan laporan ini. Semoga laporan 

magang ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak yang berkepentingan. 

Akhir kata, penulis berharap laporan ini dapat menjadi kontribusi yang positif dalam 

pengembangan ilmu pengetahuan, terutama dalam bidang yang berkaitan dengan dunia industri dan 

manajemen produksi. 

Gresik, 13 Desember 2024 

 

 

Fauzan I. Ardanto 
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