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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis upaya yang diberikan oleh Kanada 

dalam mewujudkan kesetaraan gender dan pemberdayaan perempuan di Yordania 

melalui Feminist International Assistance Policy (FIAP) pada tahun 2019-2024. 

Penelitian ini menggunakan teori bantuan luar negeri dan teori Feminist Foreign 

Policy sebagai komitmen Kanada dalam penghapusan hambatan gender dan 

berfokus pada sosial politik. Penulis menggunakan konsep 3R (Women Rights, 

Resource and Representation) sebagai indikator keberhasilan peningkatan 

kesetaraan gender, dimana Kanada memastikan bahwa perempuan mendapatkan 

hak mereka, meningkatkan angka keterwakilan perempuan, serta memberikan 

akses yang cukup bagi distribusi sumber daya. Metode penelitian dalam penelitian 

ini dilakukan secara kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui literature 

review serta pemanfaatan dokumen kebijakan. Berdasarkan data yang penulis 

dapatkan, pendekatan 3R berhasil memberikan dampak yang signifikan pada 

kenaikan tingkat kesetaraan gender di Yordania. Meskipun masih dihadapkan pada 

keterbatasan akses dan sarana yang ada serta situasi sosial, budaya dan politik 

negara, bantuan luar negeri feminis melalui pendekatan 3R (Women’s Rights, 

Women’s Representation and Women’s Resources) dinilai efektif dalam 

mendorong transformasi gender secara global. 

Kata Kunci: Feminist International Assistance Policy, Kanada, Kesetaraan 

Gender, Yordania, Feminist Foreign Policy. 
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