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ABSTRAK

Konflik Myanmar dan Etnis Rohingya di bagian Rakhine merupakan salah
satu kasus pelanggaran Hak Asasi Manusia terlama. Hal ini tentunya juga
berdampak pada kondisi perempuan serta anak perempuan Etnis Rohingya baik
yang mendiami wilayah konflik sebagai Internaly Displaced People (IDP,) maupun
sebagai refugee atau pengungsi di negara tetangganya, yakni Bangladesh. Selain
menjadi Etnis yang termajinalisasikan, posisi perempuan dan gender
interseksionalitas yang merekat pada Perempuan Etnis Rohingnya juga menjadi
hambatan tersendiri dalam mencapai pemenuhan hak dan kebutuhan. Tujuan
penelitian ini ialah menganalisis implementasi Canada’s Feminist International
Assistance Policy (CFIAP) terhadap Perempuan Etnis Rohingya khususnya di
Myanmar dan Bangladesh dalam periode 2018-2024. Kebijakan CFIAP Kanada
berakar dari Feminist Foreign Policy (FFP) yang bertujuan untuk mendukung
kesetaraan gender, pemberdayaan perempuan, serta pemenuhan hak asasi manusia
melalui prinsip FFP. Berdasarkan konsep 3R (Rights, Resources, and
Representations), penelitian ini mengidentifikasi bentuk dukungan Kanada dalam
menyediakan akses pendidikan, kesehatan, serta pemberdayaan perempuan.
Kanada menyediakan bantuan kesehatan, perlindungan hak reproduksi, serta
pelatihan keterampilan bagi perempuan etnis Rohingya untuk meningkatkan
kualitas hidup mereka. Program ini juga mempromosikan keterwakilan perempuan
dalam proses pengambilan keputusan dan memperkuat organisasi hak-hak
perempuan lokal sehingga diharapkan dapat mewujudkan kawasan sensitive gender
di wilayah internal Myanmar maupun di kamp pengungsian Bangladesh.

Kata Kunci: Gender Based Discrimination, Etnis Rohingya, CFIAP, Feminist
Foreign Policy



KATA PENGANTAR

Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan
karunia-Nya kepada penulis, sehingga penulis dapat berkesempatan untuk
menyelesaikan proposal skripsi dengan judul “IMPLEMENTASI CANADA’S
FEMINIST INTERNATIONAL ASSISTANCE POLICY (CFIAP) TERHADAP
PEREMPUAN ETNIS ROHINGYA DI MYANMAR & BANGLADESH TAHUN
2018-2024” Penyusunan laporan ini ditujukan sebagai syarat pemenuhan kelulusan
Sarjana (S1) Program Studi Hubungan Internasional, Fakultas Iimu Sosial, Budaya,
dan Politik, Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. Seluruh
proses penyusunan Proposal Skripsi tidak terlepas dari bantuan, bimbingan,
dukungan, serta panduan dari banyak pihak. Maka dari itu, penulis ucapkan terima
kasih kepada

1. Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, MMT, Rektor Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Jawa Timur.

2. Dr. Catur Suratnoaji, M.Si. selaku Dekan Fakultas llmu Sosial, Budaya, dan
Politik.

3. Dr. Ario Bimo Utomo, S.1.P., M.IR., C.M.C., selaku Koordinator Program
Studi Hubungan Internasional.

4. Januari Pratama Nuratri T., S.IP., M.MECAS., selaku dosen pembimbing
yang telah mencurahkan waktu, pikiran, dan tenaga dalam proses
membimbing dan memberikan pengarahan pada penulis selama
penyelesaian Skripsi.

5. Orang tua penulis, Papa & Mama, kedua kakak laki-laki, serta Bubunim,
kucing kesayangan penulis yang senantiasa memberikan semangat dan
motivasi melalui doa serta dukungan selama masa pengerjaan.

6. Seluruh Dosen Program Studi Hubungan Internasional yang selalu
memberikan pengajaran serta pengarahan melalui kegiatan belajar-
mengajar selama 8 semester.

7. Sahabat dan teman dekat penulis yang tergabung dalam group “School
Sucks!” sejak 2022 yakni Eka, Adeline, Lala, Debby, Rani, Fitri, Aisiyah,
Marizka, Hanum, dan Ancha yang selalu menjadi safe space penulis untuk
menyampaikan keluh kesah dan berbagi kenangan bersama.

8. Sahabat serta teman dekat penulis yaitu Gita, Dhea, Rara, Nadia, dan
Hanum sebagai teman pertama dan seperjuangan penulis dalam menulis
skripsi.

9. Grup Musik SEVENTEEN & NCT melalui karya yang menjadi motivasi
dan sumber semangat penulis dalam menyelesaikan skripsi.

10. Diri penulis karena telah berhasil menyelesaikan pengerjaan Skripsi

Xiii



DAFTAR ISI

COVER ...ttt e et nes 1
LEMBAR PERNYATAAN BEBAS PLAGIASI .......cccooiviieeeece e, vii
LEMBAR PERSETUJIUAN.......oitii ittt e vii
LEMBAR PENGESAHAN .......ooiiiiieeeee ettt iX
HALAMAN PERSEMBAHAN ..ottt X
HALAMAN MOTTO ..ottt ettt Xi
ABSTRAK .ottt re e ne e Xii
KATA PENGANTAR ..ottt Xiii
DAFTAR GAMBAR ..ottt XVii
DN I o I AN =] = ST Xvii
BAB | oottt re e e e 1
PENDAHULUAN ..ottt st 1
1.1.1Latar BEIAKANG ... ...iieiieiieeeie e 1
1.2. RUMUSAN MaSalah..........cooiiiiii e e 9
1.3 TUJUAN PENEIILIAN ......veiiiiie e 9
1.3.2 TUJUAN UIMUIM ettt bbbttt 9
1.3.2 TUJUAN KNUSUS ...ttt bbbt 9
1.4 Kerangka TeOr  / KONSEP .......ciueeiuiiieiieeiieeie st e ste ettt sre e 10
1.4.1 Gender Based DiSCrMINALION .......ccccerviieieerireieseese e 11
1.4.2 Feminist FOreign POLICY ......cccooiiiiiiiiiiceese e 13
1.4.2.2 RESOUICES.....ceuteeiiieiee sttt e it e st e ittt ettt sttt esbe e e bt e ssn e et e e neeenneennee e 15
1.4.2.3 REPIESENTALIONS ......oiuiiiiiieieiteitesie ettt 16
1.5 SiNteSa PEMIKITAN .......ooviieiie et 17
1.6 Argumen ULBMA ......cooviieiiiieiie e e e e 18
1.7 Metodologi Penelitian...........coooiiiiiiii e 19
1.7.1 Tipe PENEIITIAN ..ot 19
1.7.2 Jangkauan Penelitian ...........cccooveiiiiii e 19
1.7.3 Teknik Pengumpulan Data ............coovviiiiiiiiiiic e 20
1.7.4 Teknik ANaliSIS DAta ........c.coverueiieiieieiieieesie et 20
1.7.5 Sistematika PenuliSan ...........cooci oo s 21



IMPLEMENTASI KEBIJAKAN FIAP BAGI PEREMPUAN ETNIS

ROHINGYA PADA INDIKATOR RESOURCES.........cccoceiiirierieie e, 22
2.1 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
Resources di Bangladesh ...........coooiiiiiiiiiie e 25
2.1.1 Humanitarian Response to Rohingya Refugee CriSiS...........ccoocvviveiinieieene. 25
2.2.2 Strengthening SRHR and GVB Prevention in Host Communities of Cox's Bazar
................................................................................................................................ 30
2.1.3 Women's Empowerment and Livelihood Support...........cccoveveiieieeiccnenne. 34
2.2 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
RESOUICES di IMYANIMAT ........cviiiiiieiiesierit e 37
2.2.1 Strategic to responses Rohingya Crisis in Myanmar ...........c..cccccceevvevveinennn. 37
2.2.2 Humanitarian Assistance for the Rohingya Crisis - CLWR ..........cc.ccooeveenee. 39
2.2.3 Myanmar Humanitarian Fund - OCHA 2020...........ccceovrinieienenene s 41
2.2.4 Cash, WASH, SRHR and GBYV in Myanmar & Humanitarian Response to the
RoNINGYa CriSiS — HOPE ........coviiiiiiiiitee e 42

BAB I .o bbb 46

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN FIAP BAGI PEREMPUAN ETNIS

ROHINGYA PADA INDIKATOR RIGHTS & REPRESENTATIONS. ................ 46
3.1 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
RIGNES .t b et 46
3.1.1 Humanitarian Response to Rohingya Refugee CriSiS.........cccovvnireninnninnne. 48

3.1.2 Lifting Healthy, Empowered and Protected Girls and Women in Cox’s Bazar
(LEAP) e et r et 49

3.1.3 Food Security and Empowerment of Women in Cox’s Bazar, Bangladesh... 50
3.2 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator

REPIESENTALIONS ...ttt bt eneas 53
3.2.1 Empowering Rohingya Refugees, Burmese and Bangladeshi Women & Youth
fOr SUSLAINADIE PRACE ......c.veeeeeceee ettt re e 54
3.2.2 Gender Hub For Rohingya Women in Cox’s Bazar ............c.ccccoccuvueninnnn. 55
BAB IV ettt 61
PENUTUP ...ttt te et e st e te e s e snaenaeenteereenneens 61
4.1 KESIMPUIAN ...t e et e et e aeaaeeaneas 61
A2 SATAN ..ttt b bt h e e e e Rt e bt e e neennnas 62
DAFTAR PUSTAKA ettt sttt snee e e 64

XV



DAFTAR GAMBAR
Gambar 1.1 Persebaran pengungsi RONINGYa .........coouviiiiiiiiiiiiiiin e 3
Gambar 2.2 Sintesa PEMIKITaN ...........ooeiiiiiiiii e 17

Gambar 2.1 Children collect water from a new community water point....................... 40



DAFTAR TABEL

Tabel 1.1 Persebaran perempuan rentan Rohingya di Myanmar & Bangladesh periode
2008-2024 ... 4

Tabel 2.1 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
Resources di Bangladesh............uuuiiiii oo 35

Tabel 2.2 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
RESOUICES AI IMYBNIMAT ...ttt 43

Tabel 3.1 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator

Tabel 3.2 Implementasi Kebijakan Fiap Bagi Perempuan Etnis Rohingya Pada Indikator
REPIESENTALIONS. ...eeeetiiie e e e e et e e et e e e e et e e e e e e e e e te e e e e e e e eeenraaa s 56

XVii



