BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan penilaian yang dibahas pada bab terakhir, kita dapat menarik
kesimpulan berikut:

1. Di industri minyak, gas, dan batubara yang terdaftar di BEI, margin laba bersih
berkontribusi pada peningkatan HRAD di antara perusahaan energi.

2. Usia bisnis merupakan faktor dalam peningkatan HRAD di perusahaan energi
minyak, gas, dan batubara yang terdaftar di BEI.

3. Untuk perusahaan energi yang terdaftar di BEI di subsektor minyak, gas, dan
batubara, ukuran perusahaan memiliki pengaruh yang menguntungkan terhadap
HRAD.

4. Bisnis energi di subsektor minyak, gas, dan batubara yang terdaftar di BEI tidak
terpengaruh oleh kepemilikan manajerial atas HRAD.

5.2. Saran

Berdasarkan temuan dari tinjauan data, pengujian ide, dan percakapan
yang menyertainya, studi ini menawarkan saran-saran berikut:

1. Orang-orang yang membuat kebijakan di perusahaan energi yang terdaftar di
BEI harus meninjau dan membahas cara-cara untuk mengukur dan berbagi
informasi tentang sumber daya manusia. Hal ini akan membantu investor
membuat evaluasi yang lebih baik ketika menilai nilai perusahaan dan

kemungkinan masa depannya.
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2) Individu yang berinvestasi atau sedang mempertimbangkan untuk berinvestasi
disarankan untuk memilih bisnis yang menunjukkan HRAD yang lebih besar.
Selain itu, mereka harus memperhatikan pendapatan dan jumlah utang
perusahaan untuk menghindari kerugian besar di kemudian hari.

3. Peneliti di masa mendatang disarankan untuk memperluas sampel penelitian
dengan memasukkan orang-orang dengan berbagai karakteristik dari berbagai

industri dan memperpanjang jangka waktu penelitian.



