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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penyusun panjatkan kehadirat Tuhan yang Maha Esa, karena 

berkat rahmat serta karunia-Nya penyusun dapat menyelesaikan Laporan Akhir 

Magang dengan baik dan tepat pada waktunya. 

Laporan Magang ini diberi judul : “Corrective Maintenance - Optimasi Kinerja 

Control Oil Pump A Gas Turbine 2.1 melalui Penggantian Bearing Sisi Kopling 

Pompa”, penulis berharap dengan adanya laporan ini dapat memberikan informasi serta 

meningkatkan ilmu pengetahuan akan pemecahan masalah pada peralatan 

pembangkitan. Laporan ini juga disusun sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan 

studi pada Program Studi Teknik Mesin Fakultas Teknologi & Sains Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur. 
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Nusantara Power UP Muara Karang Jakarta Utara yang telah memberikan banyak 

arahan, bimbingan, serta pengetahuan kepada penulis. 
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7. Pak Ebsan, Pak Ferdi, Pak Riza, Pak Adi, Pak Heru, Pak Bambang, Pak Teno, dan 

Pak Andre selaku bagian dari Mesin Blok 2 yang selalu membersamai, 

memberikan masukan dan saran, berbagi ilmu serta membantu pelaksanaan hingga 

penyusunan laporan magang. 

8. Abel, Agre, Hafizh selaku partner yang selalu membersamai penyusun, berbagi 

waktu dan ilmu untuk menuntaskan kewajiban magang ini. 

9. Yang tercinta orangtua dan keluarga penyusun yang selalu senantiasa mendoakan, 

dan memberikan dukungan moril maupun materil. 

10. Bang Andika Tampubolon, yang senantiasa mengarahkan serta selalu memberi 

masukan dan berbagai ilmu kepada penyusun 

11. Dan seluruh pihak yang tidak bisa penyusun sebutkan satu persatu, yang selalu 

memberikan kontribusi kepada penyusun selama melaksanakan magang dan 

membantu menyelesaikan laporan ini. 

Penyusun menyadari bahwa dalam penulisan laporan ini masih banyak sekali 

kekurangan. Oleh karena itu, penyusun mengharapkan kritik dan saran yang bersifat 

membangun untuk laporan akhir magang ini. Semoga laporan ini dapat bermanfaat dan 

menambah wawasan bagi pembaca dan juga khususnya bagi penyusun sendiri. Akhir 

kata penyusun ucapkan banyak terima kasih 
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