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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur penuliis ucapkan kepada Allah SWT karena atas berkah dan
rahmat-Nya, penulis mampu menyelesaikan Laporan magang mandiri ini dengan sebaik-
baiknya, tepat waktu dan tanpa halangan apapun. Laporan ini disusun sebagai salah satu syarat
untuk memenuhi persyaratan akademik Program Studi Teknik Industri Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.

Pada kesempatan kali ini, penulis mengucapkan terimakasih kepada semua phak yang
telah membantu dalam penyelesaian Laporan Magang Mandiri ini, diantaranya:

1. Allah SWT Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan rahmat serta hidayahnya
sehingga penulis dapat menyelesaikan seluruh proses rangkaian magang dengan lancar
dan berjalan sangat baik.

2. Bapak Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, M.MT selaku Rektor Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Jawa Timur.

3. Ibu Dr. Dra. Jariyah, MP Selaku Dekan Fakultas Teknik Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Jawa Timur.

4. Bapak Ir. Rusindianto, MT. selaku Koordinator Prodi Teknik Industri Fakultas Teknik
& Sains Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.

5. Ibu Ir. Iriani, MMT. selaku Dosen Pembimbing kampus untuk program magang Mandiri
Program Studi Teknik Industri Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa
Timur.

6. Pimpinan PT PLN Nusantara Power Up Tanjung Awar-Awar yang telah memberikan
izin penulis untuk melaksanakan Magang Mandiri MBKM.

7. Bapak Agung selaku Pembimbing lapangan dalam pelaksanaan Magang Mandiri di PT
PLN Nusantara Power Up Tanjung Awar-Awar.

8. Kedua orang tua penulis yang selalu memberikan dukungan, doa, kasih penulisng, serta
atas kesabarannya yang luar biasa, yang merupakan anugerah terbesar dalam hidup
sehingga kegiatan magang mandiri ini dapat berjalan dengan lancar.

9. Partner magang penulis Sya Ilma dan Tamim di PT PLN Nusantara Power Up Tanjung
Awar-Awar.

10. Semua pihak yang telah memberikan bantuan selama kegiatan magang ini berlangsung
yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam laporan ini, mengingat
kurangnya pengetahuan dan pengalaman. Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun
sangat diharapkan penulis untuk memperbaiki laporan Magang Mandiri ini.

Akhir kata semoga penulisan Laporan Akhir magang ini dapat bermanfaat bagi semua
pihak yang berkepentingan dan semoga Tuhan Yang Maha Esa memberikan rahmat dan berkat
kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan kepada penyusun.

Tuban, 30 November 2024

Aisyah Eka Wulandari
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