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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Tingkat Partisipasi Angkatan 

Kerja (TPAK), Pertumbuhan Penduduk, Rata-rata Lama Sekolah (RLS), dan Upah 

Minimum Provinsi (UMP) terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) di 

Provinsi Jawa Barat periode 2009–2023. Penelitian menggunakan metode 

kuantitatif dengan pendekatan kausalitas dan desain korelasional. Data yang 

digunakan adalah data sekunder time series tahunan yang bersumber dari Badan 

Pusat Statistik (BPS) Provinsi Jawa Barat, dengan teknik analisis Regresi Linier 

Berganda. Hasil Uji F menunjukkan bahwa variabel TPAK, Pertumbuhan 

Penduduk, RLS, dan UMP secara simultan (bersama-sama) berpengaruh signifikan 

terhadap TPT. Nilai Adjusted R Square sebesar 0.516, menunjukkan kontribusi 

pengaruh variabel independen sebesar 51,6% terhadap TPT. Sementara itu, hasil 

Uji t (parsial) menunjukkan: (1) TPAK tidak berpengaruh signifikan terhadap TPT; 

(2) Pertumbuhan Penduduk berpengaruh signifikan dan negatif terhadap TPT, 

mengindikasikan bahwa Pertumbuhan Penduduk berfungsi sebagai stimulus 

Permintaan Agregat; (3) RLS berpengaruh signifikan dan positif terhadap TPT, 

mencerminkan adanya fenomena pengangguran terdidik atau skill mismatch; dan 

(4) UMP berpengaruh signifikan dan negatif terhadap TPT, menegaskan perannya 

sebagai instrumen stimulus daya beli Keynesian. Variabel UMP memiliki pengaruh 

paling dominan terhadap TPT di Provinsi Jawa Barat. 

Kata Kunci : Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, Pertumbuhan Penduduk, Rata-

rata Lama Sekolah, Upah Minimum Provinsi, Tingkat Pengangguran Terbuka. 
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ABSTACT 

 

This study aims to analyze the influence of the Labor Force Participation Rate 

(LFPR), Population Growth, Average Years of Schooling (AYS), and Provincial 

Minimum Wage (PMW) on the Open Unemployment Rate (OUR) in West Java 

Province during the 2009–2023 period. The research employs a quantitative 

method with a causality and correlational design. Secondary time-series data 

sourced from the Central Bureau of Statistics (BPS) of West Java Province were 

analyzed using Multiple Linear Regression. The F-test results indicate that the 

variables LFPR, Population Growth, AYS, and PMW simultaneously have a 

significant influence on the OUR. The Adjusted R Square value is 0.516, showing 

that the independent variables contribute 51.6% to the OUR variation. Meanwhile, 

the t-test (partial) results show: (1) LFPR has no significant influence on the OUR; 

(2) Population Growth has a significant and negative influence on the OUR, 

suggesting that Population Growth acts as an Aggregate Demand stimulus; (3) AYS 

has a significant and positive influence on the OUR, reflecting the phenomenon of 

educated unemployment or skill mismatch; and (4) PMW has a significant and 

negative influence on the OUR, confirming its role as a Keynesian purchasing 

power stimulus instrument. PMW is the most dominant variable influencing the 

OUR in West Java Province 

Keywords: Labor Force Participation Rate, Population Growth, Average Years of 

Schooling, Provincial Minimum Wage, Open Unemployment Rate
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