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ABSTRAK 

 

Kabupaten Probolinggo menempati peringkat ke-11 tertinggi dalam upah 

minimum dan ke-6 terendah dalam tingkat pengangguran terbuka di Jawa Timur, 

menunjukkan kondisi ekonomi dan pasar kerja relatif baik. Namun, jumlah 

penduduk miskin masih menempati posisi ke-5 tertinggi sehingga IPM berada pada 

urutan ke-3 terendah di provinsi. Data penelitian diperoleh dari Badan Pusat 

Statistik tahun 2013-2023 dan dianalisis menggunakan regresi linier berganda 

menggunakan SPSS 27. Hasil penelitian menunjukkan bahwa upah minimum 

berpengaruh positif signifikan terhadap IPM, tingkat pengangguran terbuka 

berpengaruh negatif namun tidak signifikan, sementara jumlah penduduk miskin 

berpengaruh negatif signifikan. Dengan demikian, peningkatan IPM di Kabupaten 

Probolinggo memerlukan kebijakan yang menekankan pengendalian kemiskinan di 

samping peningkatan upah minimum dan penyerapan tenaga kerja. 

Kata kunci: Upah Minimum, Tingkat Pengangguran Terbuka, Penduduk Miskin, 

Indeks Pembangunan Manusia. 
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ABSTRACT 

 

Probolinggo Regency ranks 11th highest in minimum wages and 6th lowest 

in open unemployment rates in East Java, indicating relatively good economic and 

labor market conditions. However, the number of poor people still ranks 5th highest, 

resulting in the Human Development Index (HDI) being the 3rd lowest in the 

province. Research data was obtained from the Central Statistics Agency (BPS) for 

2013-2023 and analyzed using multiple linear regression using SPSS 27. The results 

show that the minimum wage has a significant positive effect on the HDI, the open 

unemployment rate has a negative but insignificant effect, while the number of poor 

people has a significant negative effect. Thus, increasing the HDI in Probolinggo 

Regency requires policies that emphasize poverty control in addition to increasing 

the minimum wage and labor absorption. 

Keywords: Minimum Wage, Open Unemployment Rate, Poor Population, Human 

Development Index. 
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