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ABSTRAK 

POLA KEMITRAAN PT. PABRIK GULA CANDI BARU SIDOARJO 

DENGAN PETANI TEBU KEMITRAAN (TRK) 

 

Pabrik Gula yang beroperasi di Kabupaten Sidoarjo mulai menurun, hal ini 

disebabkan ahli fungsi lahan hingga kerusakan suku cadang mesin. PT. Pabrik Gula 

Candi Baru Sidoarjo merupakan agroindustri gula yang bertahan didekat pusat 

Kabupaten Sidoarjo. Hasil panen tebu lahan perusahaan dalam pengadaan bahan 

baku tebu belum memenuhi target giling. Maka perlu pihak mitra tetap untuk 

memenuhi target giling dan supaya perusahaan agar terus beroperasi. Penelitian 

bertujuan untuk menganalisis pola kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo 

dengan petani tebu kemitraan (TRK). Tingkat motivasi petani tebu kemitraan 

(TRK) mempertahankan hubungan kerjasama dengan perusahaan dan menganalisis 

pendapatan petani yang diperoleh satu kali musim tanam. Penelitian dilaksanakan 

pada bulan Mei – November 2024 di Kecamatan Candi, Kabupaten Sidoarjo. 

Populasi responden penelitian merupakan petani tebu kemitraan (TRK) sebanyak 

363 melalui perhitungan slovin dan tingkat eror 15% diperoleh sampel penelitian 

sebanyak 40 orang responden. Penelitian menggunakan analisis deskriptif untuk 

mengetahui pola kemitraan, tingkat motivasi menggunakan skala likert dan biaya 

usahatani, penerimaan, dan pendapatan petani dengan analisis pendapatan. Hasil 

penelitian menyatakan bahwa pola kemitraan PT. Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo 

dengan petani tebu kemitraan (TRK) berbentuk inti plasma. Serta tingkat motivasi 

petani tebu kemitraan (TRK) bermitra dengan perusahaan tergolong kategori kuat 

dengan persentase 80% bahwa petani mengharapkan adanya keuntungan yang 

konsisten. Serta usahatani tebu petani tebu kemitraan (TRK) mengeluarkan biaya 

usahatani sebesar Rp 32. 093.349,-/ha, penerimaan sebesar 52.879.420,-/ha dan 

pendapatan sebesar Rp 20.786.071,-/ha. Maka, kesimpulan dari penelitian ini 

adalah kemitraan mampu meyakinkan petani akan potensi bisnis pertanian dan 

mempertahankan usahatani tebu dengan memberikan pendapatan yang layak. 

 

Kata Kunci : agro industri gula, kemitraan, motivasi, pendapatan 
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ABSTRACT 

PARTNERSHIP OF MODEL OF PT. PABRIK GULA CANDI BARU 

SIDOARJO WITH SUGARCANE FARMERS (TRK) 

 

Sugar factories operating in Sidoarjo Regency began to decline, this was 

due to land function experts to machine parts damage. PT. Pabrik Gula Candi Baru 

Sidoarjo is a sugar-based agroindustry that has remained operational near the 

center of Sidoarjo Regency. The company's land sugarcane harvest in the 

procurement of sugarcane raw materials has not met the grinding target. So it 

needs a fixed partner to meet the grinding target and so that the company continues 

to operate. The research was conducted to analyze the partnership pattern of PT. 

Pabrik Gula Candi Baru Sidoarjo with sugar cane farmers partnership (TRK). The 

motivational level of partnership sugarcane farmers (TRK) maintains cooperative 

relationships with companies and analyzes farmers' income earned once the 

planting season. Research was conducted in May–November 2024 in Candi 

District, Sidoarjo Regency. The population of the study respondents was 363 

partnership sugarcane farmers (TRK) through a Slovine calculation and a 15% 

error rate, a study sample of 40 respondents obtained. Research uses descriptive 

analysis to determine partnership patterns, motivational levels using the likert scale 

and cost of farming, receiving, and income of farmers with income analysis. The 

research results state that the partnership pattern of PT. Pabrik Gula Candi Baru 

Sidoarjo with sugarcane farmers partnership (TRK) is in the form of a plasma core. 

As well as the level of motivation for partnership sugarcane farmers (TRK) in 

partnership with companies is classified as a strong category with an 80% 

percentage that farmers expect consistent profits. The sugarcane cultivation 

business of partnership sugarcane farmers (TRK) costs Rp 32. 093.349,-/ha, 

revenue of Rp 52.879.420,-/ha and revenue of Rp 20.786.071,-/ha. Thus, the 

conclusion of this study was that partnerships could convince farmers of the 

potential of the agricultural business and maintain sugarcane farming businesses 

by providing proper  income. 

 

Keywords:  agro-industrial sugar, income, motivation, partnership 
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