140

DAFTAR PUSTAKA

Amin, N. F., Garancang, S., & Abunawas, K. (2023). Konsep umum populasi dan
sampel dalam penelitian. Pilar, 14(1), 15-31.

Andriana, M., & Sumarlin, T. (2023). ANALISIS SISTEM INFORMASI
REALISASI ANGGARAN. Dinamika: Jurnal Manajemen Sosial
Ekonomi, 3(2), 158-163.

Annisa, F., Sariningsih, E., & Luthfi, M. (2020). Pengaruh Partisipasi Penyusunan
Anggaran, Kejelasan Sasaran Anggaran, Profesionalisme Sumber Daya
Manusia Dan Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja Manajerial (Studi
Kasus Pada Skpd Kabupaten Pesawaran). Jurnal I[lmiah Akuntansi
Rahmaniyah, 3(2), 1-14.

Aridiyanto, M. J., & Penagsang, P. (2022). Analisis faktor-faktor yang
mempengaruhi kinerja koperasi (Studi kasus: Koperasi di Surabaya
Utara). JEB17: Jurnal Ekonomi Dan Bisnis, 7(01), 27-40.

Arvyanda, R., Fernandito, E., & Landung, P. (2023). Analisis pengaruh perbedaan
bahasa dalam komunikasi antarmahasiswa. Jurnal Harmoni Nusa
Bangsa, 1(1), 67-80.

Astuti, R. P., & Mulya, H. (2019). Pengaruh Partisipasi Anggaran, Kejelasan
Sasaran Anggaran, Dan Kecukupan Anggaran Terhadap Kinerja Manajerial
(Study Pada Smks Di Kabupaten Tangerang). Profita: Komunikasi lImiah
dan Perpajakan, 12(2), 226-241.

Choiri, C. (2023). Pengaruh Penerapan Sistem Pengendalian Manajemen Terhadap
Kinerja Manajerial dengan Gaya Kepemimpinan Sebagai Variabel
Moderating. SEIKO: Journal of Management & Business, 6(1), 22-32.

Dekanawati, V., Astriawati, N., Setiyantara, Y., Subekti, J., & Kirana, A. F. (2023).
Analisis Pengaruh Kualitas Pelayanan Diklat Kepabeanan Terhadap
Kepuasan Peserta Pelatihan. Jurnal Sains Dan Teknologi Maritim, 23(2),
159-176.

Dewi, I. A. M. L. S., Sudja, I. N., & Verawati, Y. (2022). PENGARUH
PENGEMBANGAN KARIR DAN KOMITMEN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PADA PT. BANK NEGARA INDONESIA
(Persero), Tbk. KANTOR CABANG BANGLI. EMAS, 3(11), 102-110.

Dewi, R., & Pardede, M. (2021). Pengaruh Kemampuan kerja, motivasi dan
pengembangan karier terhadap kinerja karyawan PT. Bina Buana
Semesta. JEBI| Jurnal Ekonomi Bisnis Indonesia, 16(1), 19-25.



141

Djajadikerta, H. (2024). Perbandingan Pengendalian Intern dan Pengendalian
Manajemen dalam Hubungannya dengan Agency Theory. Bina
Ekonomi, 8(1).

ELISABETH, C., & Suwarsa, T. (2024). PENGARUH PARTISIPASI
PENYUSUNAN ANGGARAN TERHADAP KINERJA MANAJERIAL
PADA PT JASA MARGA (PERSERO) Tbk CABANG PURBALEUNYI
BANDUNG. LAND JOURNAL, 5(1), 128-138.

Fatmah, A. A., & Anggraini, D. T. (2022). Determinan Kinerja Manajerial
Dimoderasi Locus of Control. Jurnal Akuntansi Dan Governance, 3(1), 29-
44,

Firdausi, A. N., & Handayani, N. (2021). PENGARUH PASRTISIPASI
ANGGARAN, KEJELASAN SASARAN ANGGARAN,
AKUNTABILITAS TERHADAP KINERJA PEMERINTAH
DAERAH. Jurnal Ilmu dan Riset Akuntansi (JIRA), 10(8).

Halim, R., & Hamzah, M. 1. (2020). Pengaruh Harga Dan Kualitas Produk Terhadap
Keputusan Pembelian Dan Promosi Sebagai Variabel Intervening Pada
Kosakata Apparel. JEBI| Jurnal Ekonomi Bisnis Indonesia, 15(1), 13-23.

Hermawan, R. T., & Hasibuan, S. (2016). Analisis pengaruh tingkat pengalaman
dan coaching style terhadap kualitas kepemimpinan manajer proyek dalam
upaya peningkatan produktivitas di pt. Jci. Jurnal Pasti, 11(1), 84-97.

Igbal, M., Rachman, D., & Rodiah, S. (2021). Pengaruh Rencana Anggaran Dan
Realisasi Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah (Apbd) Terhadap

Kinerja Keuangan Pemerintah Daerah Pada Badan Keuangan Dan Aset
Daerah. Akurat| Jurnal llmiah Akuntansi Fe Unibba, 12(2), 18-34.

Jamicho, A., Kastra, R., Wulandari, W., Isnaini, D., & Afrianty, N. (2022). Strategi
UMKM dalam Mempertahankan Usaha pada Masa Pandemi Covid 19 di
Kota Bengkulu. EKOBIS SYARIAH, 6(1), 14-23.

Kusuma, F. A. H., & Supriyadi, S. G. (2024). Pengaruh Pengendalian Akuntansi,
Pengendalian Manajemen, Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap
Kinerja Manajerial Di PT. Garam (PERSERO). Biznesa Economika:
Economic and Business Journal, 1(01), 59-77.

Montana, D., Riduwan, A., & Mildawati, T. (2019). PENGARUH PARTISIPASI
PENYUSUNAN ANGGARAN TERHADAP KINERJA MELALUI
KECUKUPAN DAN KOMITMEN ORGANISASI. Jurnal Ilmu dan Riset
Akuntansi (JIRA), 8(8).

Nugroho, P. S., Turmudhi, A., & Prasetya, A. Y. (2021). Pengaruh Partisipasi
Anggaran, Dan Kejelasan Sasaran Anggaran Terhadap Kinerja Manajerial



142

Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Pemediasi (Studi Kasus Pada
Pemerintah Daerah Di Jawa Tengah). Jurnal Akuntansi, Manajemen, Bisnis
dan Teknologi, 1(2), 174-185.

Nurjanah, N. (2021). Analisis Kepuasan Konsumen dalam Meningkatkan
Pelayanan Pada Usaha Laundry Bunda. Jurnal Mahasiswa, 1(1).

Prasetya, R. A., Suparwati, Y. K., & Kristanto, R. S. (2023). Pengaruh Partisipasi
Penyusunan Anggaran, Kejelasan Sasaran Anggaran, Dan Akuntabilitas
Publik Terhadap Kinerja Manajerial Pemerintah Daerah (Studi Pada
Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Grobogan). Magisma: Jurnal
Ilmiah Ekonomi dan Bisnis, 11(1), 91-101.

Pratama, Y. P., Asmeri, R., & Meyla, D. N. (2023). Pengaruh Partisipasi
Penyusunan Anggaran dan kejelasan Sasaran Anggaran Terhadap Kinerja

Manajeriali (Studi Kasus Pada Kantor Bapedalitbang Kabupaten Pesisir
Selatan). Ekasakti Pareso Jurnal Akuntansi, 1(3), 202-212.

Rahmayati, A., & Jamil, N. A. (2019). Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran,
Kejelasan Sasaran Anggaran, Struktur Desentralisasi, Akuntabilitas Publik
Dan Pengawasan Fungsional Terhadap Kinerja Manajerial Pemerintah
Daerah  (Studi Pada Dinas  Se-Kabupaten = Wonogiri). Jurnal
Akuntansi, 7(2), 112-126.

Rahmi, A. (2020). PENGARUH KEJELASAN SASARAN ANGGARAN DAN
PARTISIPAST PENYUSUNAN ANGGARAN TERHADAP KINERJA
MANAJERIAL PADA PT. ESCORINDO JASA PRIMA. NUSANTARA:
Jurnal llmu Pengetahuan Sosial, 7(2), 489-493.

Santoso, S. E. B., & Wage, W. (2017). Pengaruh Anggaran Partisipatif terhadap
Kinerja pada Lembaga Keuangan Syariah yang di Mediasi Keadilan
Persepsian dan Komitmen. Islamadina: Jurnal Pemikiran Islam, 18(2), 1-
20.

Sari, M., & Herawati, I. (2023). Pengaruh Sistem Pengendalian Manajemen
terhadap Kinerja Manajerial. Prosiding Konferensi Ilmiah Akuntansi, 10.

Satria, R., & Imam, D. C. (2024). Pengaruh Motivasi dan Disiplin Kerja terhadap
Kinerja Karyawan pada PT Bahtera Adi Jaya Periode 2018-2022. A/-
Kharaj: Jurnal Ekonomi, Keuangan & Bisnis Syariah, 6(7), 5490-5500.

Sukma, W. R. (2022). Pengaruh Sistem Akuntansi Manajemen, Sistem
Pengendalian Manajemen, Dan Ketidakpastian Lingkungan Terhadap
Kinerja Manajerial (Studi Penelitian Pada PT Semen Padang, Lubuk
Kilangan, Padang). Jurnal Penelitian Dan Kajian Ilmiah, XVI, 1, 70-78.



143

Suryani, F., & Pujiono, P. (2020). Pengaruh Partisipasi Anggaran, Kejelasan
Sasaran Anggaran, Desentralisasi, dan Akuntabilitas Publik terhadap
Kinerja Manajerial. Journal of Economic, Bussines and Accounting
(COSTING), 4(1), 167-181.

Taluke, D., Lakat, R. S., & Sembel, A. (2019). Analisis preferensi masyarakat
dalam pengelolaan ekosistem mangrove di pesisir pantai kecamatan loloda
kabupaten halmahera barat. Spasial, 6(2), 531-540.

Trisnanda, N. R., Masitoh, E., & Siddi, P. (2022). Penerapan Akuntansi
Pertanggungjawaban, Komitmen Organisasi, dan Sistem Pengendalian
Manajemen Terhadap Kinerja Manajerial. Ecobisma (Jurnal Ekonomi,
Bisnis Dan Manajemen), 9(1), 157-167.

Yolanda, K. Y., Azmi, Z., & Suriyanti, L. H. (2022). Anteseden Partisipasi
Anggaran Terhadap Kinerja Manajerial Pada Bisnis
Perhotelan. ECOUNTBIS:  Economics, Accounting and  Business
Journal, 2(1), 211-222.

Yustisia, C., & Setyarini, Y. (2022). Faktor yang Mempengaruhi Manajemen Laba
Perusahaan Transportasi dan Logistik BEI 2018-2020. Jurnal Impresi
Indonesia, 1(5), 512-527.



