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 Abstrak 

Penelitian ini berfokus pada pengembangan Employee Management System di 

PT Sinergi Transformasi Digital menggunakan SQL Server Management Studio. 

Proyek ini dimulai dengan analisis mendalam terhadap kebutuhan pengguna akhir, 

yang meliputi survei, wawancara, dan diskusi kelompok dengan stakeholder terkait. 

Hasil dari analisis ini membentuk dasar untuk perancangan database yang 

komprehensif, mencakup desain logis dan fisik serta pembuatan model data yang sesuai 

dengan struktur informasi yang dibutuhkan untuk manajemen karyawan secara efektif. 

Langkah selanjutnya adalah pengembangan sistem berdasarkan desain yang 

telah disusun. Implementasi dilakukan dengan membuat skema database, menulis skrip 

SQL, dan mengembangkan stored procedures serta fungsi lainnya untuk mendukung 

operasional sistem. Pengujian menyeluruh dilakukan untuk memvalidasi fungsi sistem, 

mengidentifikasi dan memperbaiki potensi masalah, serta memastikan keamanan dan 

performa yang optimal sebelum sistem diterapkan secara penuh. 

Dokumen pendukung yang disusun dalam proyek ini mencatat setiap detail dari 

setiap langkah pengembangan, termasuk deskripsi lengkap tentang setiap stored 

procedure, pemilik, dan properti yang diperlukan. Dokumen ini bukan hanya untuk 

keperluan dokumentasi, tetapi juga sebagai alat komunikasi yang penting antara 

anggota tim pengembang dan stakeholder. Hal ini memastikan bahwa semua pihak 

terlibat memahami dengan jelas tentang struktur dan fungsi dari Employee 

Management System yang dikembangkan, serta menjaga konsistensi dan keselarasan 

dalam pengembangan dan implementasi sistem. 

Kata Kunci: Employee Management System, SQL Server Management Studio, 

Database Design, Stored Procedures,   
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Abstract 

This research focuses on developing an Employee Management System at PT 

Sinergi Transformasi Digital using SQL Server Management Studio. The project began 

with an in-depth analysis of end-user needs, which included surveys, interviews and 

group discussions with relevant stakeholders. The results of this analysis form the basis 

for comprehensive database design, including logical and physical design and creation 

of a data model that fits the information structure required for effective employee 

management. 

The next step is system development based on the design that has been 

prepared. Implementation is carried out by creating a database schema, writing SQL 

scripts, and developing stored procedures and other functions to support system 

operations. Extensive testing is conducted to validate system functionality, identify and 

fix potential problems, and ensure optimal security and performance before the system 

is fully implemented. 

The supporting documents created in this project record every detail of each 

development step, including complete descriptions of each stored procedure, owner, 

and required properties. This document is not only for documentation purposes, but 

also as an important communication tool between development team members and 

stakeholders. This ensures that all parties involved clearly understand the structure and 

function of the Employee Management System being developed, as well as maintaining 

consistency and harmony in the development and implementation of the system. 

Keywords: Employee Management System, SQL Server Management Studio, 

Database Design, Stored Procedures, 
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