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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, atas berkat rahmat dan hidayah-Nya sehingga 

penulis dapat menyelesaikan pelaksanaan program magang serta penyusunan Laporan 

Pelaksanaan Program Magang Bersertifikat tepat pada waktunya. Penyusunan laporan ini 

bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat pemenuhan luaran wajib program Magang 

Bersertifikat Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM) pada program studi Teknik 

Industri. 

Laporan ini disusun berdasarkan pengamatan langsung serta ilmu yang diperoleh 

selama magang di PT Berkah Anugerah Inti Semesta yang dilaksanakan dari tanggal 6 
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penulis saja. Atas dasar tersebut penulis menyampaikan terima kasih kepada berbagai pihak 

yang terlibat yaitu: 

1. Bapak Prof. Dr. Ir. Akhmad Fauzi, M.MT selaku Rektor Universitas Pembangunan 

Nasional “Veteran” Jawa Timur. 
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3. Bapak Ir. Rusindiyanto, M.T. selaku Koordinator Program Studi Teknik Industri 

Fakultas Teknik dan Sains Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa 

Timur. 

4. Dr. Farida Pulansari, ST., MT., CSCM., CIQA,. IPM. selaku Dosen Pembimbing 

yang telah membimbing, memberi petunjuk, dan nasehat dari mulai hingga 

selesainya penyusunan laporan Magang Bersertifikat ini. 

5. Bapak Agus Suwito, ST. selaku Direktur Utama PT Berkah Anugerah Inti Semesta 

yang telah memberikan dan menerima penulis dalam pelaksanaan Magang 

Bersertifikat ini. 

6. Bapak Agus Kusuma Yudiyanto, S.A.P selaku Mentor sekaligus pembimbing 

lapangan di Workshop PT Berkah Anugerah Inti Semesta. 

7. Seluruh karyawan dan staff di PT Berkah Anugerah Inti Semesta yang telah 

memberikan ilmu pengetahuan selama melaksanakan kegiatan Magang Bersertifikat 

ini. 

8. Kedua orang tua dan keluarga yang senantiasa memberikan dukungan, nasehat, dan 

doa. 

9. Rekan-rekan magang di PT Berkah Anugerah Inti Semesta yang selalu memberikan 

semangat dan bantuan dalam mengerjakan tugas. 

10. Semua pihak yang berperan dalam pelaksanaan kegiatan dan penyelesaian laporan 

yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu. 

11. Diri sendiri yang telah berusaha dengan giat menyelesaikan magang serta 

penyusunan laporan ini dengan baik. 

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini masihbelum sempurna, oleh 

karena itu kritik dan saran yang membangun sebagai bahan bagi perbaikan demi 

kesempurnaan laporan ini sangat diperlukan bagi penulis sebagai perbaikan untuk penulis 

kedepannya. Penulis berharap laporan magang ini dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang 

berkepentingan. 

 

 

Surabaya, 23 November 2024 

 

 

 

Fiandra Naufal Yulian 
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