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ABSTRAKSI :

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis kontribusi efikasi diri dan
motivasi terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa Program Studi
Kewirausahaan Angkatan 2022 Universitas Pembangunan Nasional “Veteran”
Jawa Timur. Latar belakang penelitian menunjukkan bahwa masih banyak
mahasiswa yang ragu memulai usaha karena kurang percaya diri dan lebih memilih
pekerjaan yang dianggap aman. Penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif
dengan teknik analisis Partial Least Square (PLS) dan melibatkan 53 responden
yang dipilih melalui purposive sampling. Instrumen penelitian meliputi pengukuran

efikasi diri, motivasi, dan minat berwirausaha melalui skala Likert.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa efikasi diri memberikan kontribusi
terhadap minat berwirausaha, di mana mahasiswa dengan keyakinan yang kuat
terhadap kemampuan dirinya cenderung lebih tertarik memulai usaha. Selain itu,
motivasi juga berkontribusi terhadap meningkatnya minat berwirausaha. Dorongan
internal  seperti  keinginan untuk berhasil, kemandirian, serta aspirasi
pengembangan diri terbukti memperkuat kecenderungan mahasiswa untuk memilih
jalur kewirausahaan. Temuan ini menggarisbawahi pentingnya meningkatkan
kepercayaan diri dan motivasi mahasiswa sebagai bagian dari upaya menumbuhkan

budaya kewirausahaan di lingkungan perguruan tinggi.

Kata Kunci : Efikasi Diri; Motivasi; Minat Berwirausaha.
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