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ABSTRAK

STRATEGI PENGEMBANGAN DESTINASI WISATA PANTAI KLAYAR
DI DINAS PARIWISATA, KEBUDAYAAN, PEMUDA, DAN OLAHRAGA
KABUPATEN PACITAN

VEREN MYVARA
NPM. 21041010026

Pengembangan destinasi wisata merupakan strategi penting untuk meningkatkan
daya saing daerah sekaligus mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat.
Kabupaten Pacitan dikenal memiliki beragam potensi wisata alam yang unik, salah
satunya Pantai Klayar yang menjadi destinasi unggulan dengan daya tarik berupa
batu karang menyerupai Sphinx dan fenomena alam seruling samudra. Penelitian
ini bertujuan untuk mengetahui strategi pengembangan destinasi wisata Pantai
Klayar di Disparbudpora Kabupaten Pacitan. Fokus penelitian ini diarahkan pada
strategi pengembangan dengan menggunakan tahapan manajemen strategi yang
meliputi perumusan strategi, implementasi stratgi, dan evaluasi strategi. Metode
penelitian yang digunakan adalah deskriptif kualitatif, dengan teknik pengumpulan
data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi, serta dianalisis menggunakan
model interaktif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi yang diterapkan
Disparbudpora Kabupaten Pacitan cukup berkembang karena jumlah kunjungan
wisatawan belum mencapai target yang ditetapkan. Perumusan strategi telah
berkembang dengan baik, tetapi implementasi dan evaluasi strategi masih berada
pada kategori cukup berkembang. Hambatan utama yang dihadapi meliputi
keterbatasan anggaran, minimnya inovasi, SDM yang terbatas, serta terbatasnya
penerapan sistem layanan digital.

Kata Kunci: Manajemen Strategi; Pengembangan Destinasi Wisata; Pantai Klayar
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ABSTRACT

KLAYAR BEACH TOURIST DESTINATION DEVELOPMENT
STRATEGY IN THE PACITAN REGENCY TOURISM, CULTURE,
YOUTH, AND SPORTS DEPARTMENT

VEREN MYVARA
NPM. 21041010026

Developing tourist destinations is a crucial strategy for increasing regional
competitiveness and encouraging economic growth. Pacitan Regency is known for
its diverse and unique natural tourism potential, one of which is Klayar Beach, a
leading destination featuring attractions such as a rock formation resembling the
Sphinx and a natural phenomenon known as the ocean flute. The focus of this
research is on the development strategy using strategic management stages,
including strategy formulation, strategy implementation, and strategy evaluation.
The research method used was descriptive qualitative, with data collected through
observation, interviews, and documentation, and analyzed using an interactive
model. The results indicate that the strategy implemented by the Pacitan Regency
Tourism, Culture, Youth, and Sports Office is not yet sufficiently developed because
the target number of tourist visits has not yet been achieved. While strategy
formulation has progressed well, implementation and evaluation remain moderately
developed. The main obstacles faced include budget limitations, minimal
innovation, limited human resources, and limited implementation of digital service
systems.

Keywords: Management Strategy; Tourism Destination Development: Klayar

Beach
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