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PENGARUH KEBIJAKAN DIVIDEN, PROFITABILITAS DAN 

KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

DENGAN STRUKTUR MODAL SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

Parwanti Nuryoko Putri 

ABSTRAK 

International Monetary Fund (IMF) mengungkapkan bahwa pertumbuhan ekonomi 

dunia sedang menurun yang disebabkan oleh inflasi. Penurunan pertumbuhan 

ekonomi berdampak pada sektor perbankan yang memainkan peran krusial dalam 

menjaga stabilitas ekonomi. Riset ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis 

pengaruh kebijakan dividen, profitabilitas, serta kepemilikan institusional terhadap 

nilai perusahaan, dengan struktur modal sebagai variabel intervening. Objek dalam 

observasi ini meliputi badan usaha sektor perbankan yang tercatat di Indonesia 

Stock Exchange (IDX) periode 2020 hingga 2024. Pengambilan entitas sampel 

dilakukan melalui pendekatan purposive sampling, terdiri dari 11 entitas dalam 

jangka waktu 5 tahun, menghasilkan total 55 unit data. Jenis data pada riset ini 

menggunakan data sekunder. Riset ini memakai pendekatan Partial Least Square 

(PLS) sebagai alat evaluasi dengan dukungan aplikasi SmartPLS versi 3.0. Hasil 

riset ini memperlihatkan bahwa kebijakan dividen dan profitabilitas berpengaruh 

terhadap nilai perusahaan, sedangkan kepemilikan institusional dan struktur modal 

tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan.  Di samping itu, kebijakan dividen 

dan profitabilitas berpengaruh terhadap struktur modal, namun kepemilikan 

institusional tidak berpengaruh terhadap struktur modal. Struktur modal tidak 

mampu mengintervensi hubungan antara ketiga variabel independen tersebut 

terhadap nilai perusahaan. Berdasarkan hasil penelitian membuktikan nilai R 

Square nilai perusahaan sebesar 0,500 artinya variasi variabel nilai perusahaan yang 

dapat di jelaskan oleh variabel independen sebesar 50% sedangkan sisanya 50% 

dipengaruhi variabel lainnya. R-square struktur modal mencapai 0,479 artinya 

variasi variabel struktur modal yang dapat di jelaskan oleh variabel independen 

sebesar 48% sedangkan sisanya 42% dipengaruhi variabel lainnya. 

Kata Kunci: Kebijakan Dividen; Profitabilitas; Kepemilikan Institusional; Nilai 

Perusahaan; Struktur Modal 
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THE EFFECT OF DIVIDEND POLICY, PROFITABILITY AND 

INSTITUTIONAL OWNERSHIP ON FIRM VALUE WITH CAPITAL 

STRUCTURE AS AN INTERVENING VARIABLE 

Parwanti Nuryoko Putri 

ABSTRACT 

The International Monetary Fund (IMF) revealed that global economic growth is 

declining due to inflation. The decline in economic growth has an impact on the 

banking sector, which plays a crucial role in maintaining economic stability. This 

research aims to examine and analyze the influence of dividend policy, profitability, 

and institutional ownership on firm value, with capital structure as an intervening 

variable. The objects of observation include banking sector businesses listed on the 

Indonesia Stock Exchange (IDX) for the period 2020 to 2024. The sampling of 

sample entities was carried out using a purposive sampling approach, consisting 

of 11 entities over a period of 5 years, resulting in a total of 55 data units. The type 

of data in this research uses secondary data. This research uses the Partial Least 

Square (PLS) approach as an evaluation tool supported by the SmartPLS version 

3.0 application. The results of this research show that dividend policy and 

profitability influence firm value, while institutional ownership and capital 

structure do not. Dividend policy and profitability influence capital structure, but 

institutional ownership does not influence capital structure. Capital structure is 

unable to intervene in the relationship between the three independent variables and 

firm value. Based on the research results, the R-square value of the company's value 

is 0.500, meaning that 50% of the variation in the company's value variable can be 

explained by the independent variable, while the remaining 50% is influenced by 

other variables. The R-square of the capital structure reaches 0.479, meaning that 

48% of the variation in the capital structure variable can be explained by the 

independent variable, while the remaining 42% is influenced by other variables. 

Keywords: Dividend Policy; Profitability; Institutional Ownership; Firm Value; 

Capital Structure 


