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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan karunia-Nya, 

penulis dapat menyelesaikan laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL-P) ini dengan 

judul “PROSEDUR PENDAMPINGAN HUKUM OLEH ADVOKAT 

DALAM PERKARA PERCERAIAN DI KANTOR HUKUM YURIS 

(NOMOR PERKARA 1570/PDT.G/2025/PA.SBY)”.  sebagai salah satu syarat 

untuk memenuhi mata kuliah PKL-P yang setara dengan 2 SKS berdasarkan 

kurikulum Fakultas Hukum Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa 

Timur. Pelaksanaan PKL-P ini bertujuan untuk memberikan pemahaman praktis 

mengenai implementasi hukum perdata, khususnya hukum perceraian, serta 

memperkaya kompetensi mahasiswa dalam menganalisis kasus-kasus perceraian 

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.   

Pada kesempatan ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada semua 

pihak yang telah memberikan dukungan materiil dan moril sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penulisan Laporan Magang MBKM ini. Penulis juga mengucapkan 

banyak terima kasih kepada : 

1. Ibu Dr. Ertien Rining Nawangsari, M.Si., selaku Dekan Fakultas Hukum 

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.  

2. Bapak Eko Wahyudi, S.H., M.H., selaku Wakil Dekan I Fakultas Hukum 

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur.  

3. Ibu Dra. Herlina Suskmawati, M.Si, selaku Wakil Dekan II Fakultas 

Hukum UPN “Veteran” Jawa Timur.  
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4. Ibu Dr. Hervina Puspitosari, S.H., M.H., selaku Wakil Dekan III Fakultas 

Hukum UPN “Veteran” Jawa Timur.  

5. Ibu Adhitya W. Kartika, S.H., M.H., selaku Koordinator Program Studi 

Fakultas Hukum UPN “Veteran” Jawa Timur  

6. Bapak  Dr. Lintang  Yudhantaka S.H., M.H. selaku dosen Pembimbing  

penulis  dalam laporan Praktik Kerja Lapanagan Profesi (PKL-P) di kantor 

Hukum Yuris  yang telah memberikan banyak masukan dan saran serta 

bersedia untuk meluangkan waktu dan pikiran untuk memberikan 

bimbingan kepada penulis di dalam proses penyusunan laporan magang. 

7. Ibu Dessy Maeyangsari, S.H., LL.M. Selaku Dosen Wali yang sudah 

memberikan izin dan rekomendasi PKL. 

8. Bapak dan Ibu Dosen Pengajar Fakultas Hukum UPN “Veteran” Jawa 

Timur yang telah banyak membantu selama menempuh pendidikan ini. 

9. Bapak dan Ibu bagian Tata Usaha Fakultas Hukum UPN “Veteran” Jawa 

Timur yang telah memberikan kemudahan dalam pengurusan 

administrasi. 

10. Bapak Anandyo Susetyo, S.H., CPArb, CPM,  CPCLE, CPLi, Selaku 

pembimbing di Kantor Hukum Yuris yang telah memberikan izin magang 

kepada penulis dan memberikan ilmu, evaluasi, dan pengalaman selama 

penulis melaksanakan magang. 

11. Orang tua penulis yang selalu memberikan dukungan dan motivasi hingga 

penulis dapat menyelesaikan penyusunan laporan ini serta kepada teman-

teman penulis yang membantu penulisan laporan ini. 
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12. Seluruh pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu.  

Penulis  sangat berharap semoga dari laporan hasil Praktik Kerja Lapangan 

Profesi (PKL-P) ini dapat menambah pengetahuan dan pengalaman baik dari saya 

maupun bagi pembaca. Saya juga berharap agar laporan ini dapat memberikan 

manfaat bagi siapapun. Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari 

sempurna. Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan 

untuk perbaikan di masa mendatang. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi 

pembaca, khususnya sebagai referensi akademik terkait hukum perceraian dan 

praktiknya di Kantor Surabaya.   

 

Surabaya, 04 Agustus 2025 

 

 

Yulia Putri Syifa 
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