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PENGARUH DINAMIKA DAN KINERJA KELOMPOK TERHADAP 

KEMANDIRIAN KELOMPOK TANI KOSAGHRA LESTARI 

THE INFLUENCE OF GROUP DYNAMICS AND PERFORMANCE ON THE 

INDEPENDENCE OF KOSAGHRA LESTARI FARMER GROUP 

Sabrina Imaniar, Sri Widayanti, dan Ika Sari Tondang 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh dinamika kelompok dan 

kinerja kelompok terhadap kemandirian kelompok dalam konteks Kelompok Tani 

Kosaghra Lestari sebagai kelompok tani perkotaan. Metode yang digunakan adalah 

pendekatan kuantitatif dengan analisis Structural Equation Modeling–Partial Least 

Square (SEM-PLS) terhadap 42 responden yang dipilih secara purposive. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa kedua variabel tersebut berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kemandirian kelompok. Variabel dinamika kelompok pada 

partisipasi aktif anggota dalam diskusi, menjadi indikator paling dominan, 

menunjukkan bahwa keterlibatan langsung dalam forum kelompok mendorong rasa 

memiliki, kepercayaan, serta inisiatif bersama yang memperkuat kemandirian. 

Sementara itu, pada variabel kinerja kelompok, keberhasilan kelompok dalam 

mencapai target kegiatan menjadi indikator paling kuat, di mana kemampuan 

menyelesaikan program kerja secara terencana dan efisien mencerminkan kesiapan 

kelompok untuk mengelola kegiatan secara mandiri. Temuan ini menegaskan 

pentingnya membangun komunikasi yang aktif antaranggota dan meningkatkan 

efektivitas pelaksanaan program kerja sebagai upaya memperkuat fondasi 

kemandirian kelompok tani secara berkelanjutan. 

Kata kunci: dinamika kelompok, kinerja kelompok, kemandirian kelompok, 

kelompok tani, pertanian perkotaan 

This study aims to analyze the influence of group dynamics and group performance 

on the independence of Kosaghra Lestari Farmers Group, an urban farming group. 

The research employed a quantitative approach using Structural Equation 

Modeling–Partial Least Square (SEM-PLS) analysis with 42 purposively selected 

respondents. The results showed that both variables had a positive and significant 

effect on group independence. Group dynamics, particularly the active 

participation of members in group discussions, emerged as the most dominant 

indicator, indicating that direct involvement in group forums fosters a sense of 

belonging, trust, and collective initiative that strengthens independence. Meanwhile, 

in terms of group performance, the ability to achieve targeted activities was the 

strongest indicator, showing that the group’s capacity to carry out planned 

programs efficiently reflects its readiness to manage activities independently. These 

findings highlight the importance of fostering active communication among 

members and enhancing program implementation effectiveness as key strategies to 

strengthen the foundation of sustainable group independence.. 

Keyword: group dynamics, group performance, group independence, farmer group, 

urban farming 
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