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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh jumlah penduduk,
tingkat pendidikan, dan upah minimum kabupaten terhadap tingkat pengangguran
terbuka di Kabupaten Pandeglang. Metode yang digunakan adalah metode
kuantitatif dengan analisis regresi linear berganda menggunakan data sekunder time
series tahun 2010-2024 yang diperoleh dari Badan Pusat Statistik Kabupaten
Pandeglang. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah tingkat pengangguran
terbuka, sedangkan variabel independennya adalah jumlah penduduk, tingkat
pendidikan, dan upah minimum kabupaten. Nilai R? sebesar 0,943 menunjukkan
bahwa model regresi mampu menjelaskan 94,3% variasi tingkat pengangguran
terbuka di Kabupaten Pandeglang. Hasil analisis menunjukkan bahwa jumlah
penduduk, tingkat pendidikan, dan upah minimum kabupaten berpengaruh positif
dan signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka. Artinya, peningkatan jumlah
penduduk, tingkat pendidikan, dan upah minimum cenderung mendorong kenaikan
pengangguran terbuka karena tekanan pasar tenaga kerja semakin besar,
keterampilan tenaga kerja tidak selalu sesuai kebutuhan lapangan kerja, serta
kenaikan upah minimum dapat menekan perekrutan tenaga kerja baru.

Kata Kunci: Jumlah Penduduk, Tingkat Pendidikan, Upah Minimum Kabupaten, Tingkat
Pengangguran Terbuka, Regresi Linear Berganda
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ANALYSIS OF THE INFLUENCE OF POPULATION SIZE, EDUCATION
LEVEL, AND REGIONAL MINIMUM WAGE ON THE OPEN
UNEMPLOYMENT RATE IN PANDEGLANG REGENCY
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of population size, education level,
and regional minimum wage on the open unemployment rate in Pandeglang
Regency. The method used is a quantitative approach with multiple linear
regression analysis based on secondary time series data from 2010-2024 obtained
from the Central Bureau of Statistics (BPS) of Pandeglang Regency. The dependent
variable in this study is the open unemployment rate, while the independent
variables are population size, education level, and the regional minimum wage. The
coefficient of determination (R?) of 0.943 indicates that the regression model is able
to explain 94.3% of the variation in the open unemployment rate in Pandeglang
Regency. The analysis results show that population size, education level, and
regional minimum wage have a positive and significant effect on the open
unemployment rate. This implies that an increase in these variables tends to raise
the unemployment rate because population growth intensifies labor market
pressure, education levels do not always align with available job opportunities, and
higher minimum wages may discourage firms from hiring new workers.

Keywords: Population Size, Education Level, Regional Minimum Wage, Open
Unemployment Rate, Multiple Linear Regression
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