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PERAN SEKTOR UNGGULAN DALAM PENYERAPAN TENAGA
KERJA DI KABUPATEN LAMPUNG UTARA

Adinda Dwi Ristiyono
Jurusan Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Pembangunan Nasional "Veteran" Jawa Timur

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi sektor-sektor ekonomi unggulan di Kabupaten
Lampung Utara serta menganalisis seberapa besar kemampuannya dalam penyerapan tenaga
kerja. Masalah ketenagakerjaan menjadi isu penting dalam pembangunan ekonomi daerah, di
mana tingkat pengangguran yang tinggi menjadi tantangan yang harus segera diatasi. Untuk
itu, penguatan sektor unggulan menjadi strategi kunci dalam menciptakan lapangan kerja dan
meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Penelitian ini menggunakan pendekatan deskriptif
kuantitatif dengan data sekunder yang diperoleh dari publikasi resmi Badan Pusat Statistik
(BPS) periode 2019-2024. Metode analisis yang digunakan meliputi Location Quotient (LQ),
Dynamic Location Quotient (DLQ), Shift Share, Tipologi Klassen, dan Rasio Tenaga Kerja
(RTK). Hasil analisis menunjukkan bahwa terdapat enam sektor unggulan di Kabupaten
Lampung Utara. Namun demikian, tidak semua sektor unggulan memiliki daya serap tenaga
kerja yang tinggi. Sektor Perdagangan tercatat sebagai sektor dengan rasio penyerapan tenaga
kerja yang lebih optimal dibandingkan sektor unggulan lainnya, walaupun Sektor Perdagangan

tidak termasuk sektor unggulan.

Kata Kunci: Sektor Unggulan, Penyerapan Tenaga Kerja, LQ, Tipologi Klassen, RTK



THE ROLE OF LEADING SECTORS IN LABOR ABSORPTION IN
NORTH LAMPUNG REGENCY

Adinda Dwi Ristiyono
Jurusan Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Pembangunan Nasional "Veteran" Jawa Timur

ABSTRACT

This study aims to identify the leading economic sectors in North Lampung Regency and
analyze their capacity to absorb labor. Employment issues are a crucial issue in regional
economic development, with high unemployment rates a challenge that must be addressed
immediately. Therefore, strengthening leading sectors is a key strategy in creating jobs and
improving community welfare. This study uses a quantitative descriptive approach with
secondary data obtained from official publications of the Central Statistics Agency (BPS) for
the 2019-2024 period. The analytical methods used include Location Quotient (LQ), Dynamic
Location Quotient (DLQ), Shift Share, Klassen Typology, and Labor Ratio (RTK). The analysis
results indicate that there are six leading sectors in North Lampung Regency. However, not all
leading sectors have high labor absorption capacity. The Trade Sector is recorded as the sector
with a more optimal labor absorption ratio compared to other leading sectors, although the

Trade Sector is not a leading sector.

Keywords: Leading Sector, Labor Absorption, LQ, Klassen Typology, RTK



