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INDEKS SRI-KEHATI TAHUN 2020-2024) 

Citra Pramita Hermayanti 

Abstrak 

 Penelitian ini memiliki tujuan yaitu untuk menganalisis profitabilitas 

sebagai variabel moderasi dalam hubungan antara Environmental Social 

Governance (ESG) dan intellectual capital terhadap nilai perusahaan. Objek 

penelitian mencakup perusahaan-perusahaan yang tercatat pada indeks SRI-

KEHATI tahun 2020-2024. Pendekatan yang digunakan pada penelitian ini adalah 

metode kuantitatif, serta purposive sampling sebagai metode pemilihan sampel. 

Analisis data penelitian yang diperoleh dianalisis menggunakan software STATA 

17. Temuan penelitian menunjukkan beberapa hal penting 1. ESG memiliki 

pengaruh negatif terhadap nilai perusahaan (nilai P>| t | = 0.009 dan koefisien = -

0.028108). Hal ini mengindikasikan bahwa penerapan ESG dipersepsikan oleh 

sebagian investor sebagai beban biaya yang signifikan, sehingga dianggap kurang 

menguntungkan bagi perusahaan. 2. Intellectual capital berpengaruh positif 

terhadap peningkatan nilai perusahaan (nilai P>| t | = 0.000 dan koefisien = 

0.0192242), 3. Profitabilitas terbukti memperkuat pengaruh ESG dengan nilai 

perusahaan (nilai P>| t | = 0.003), serta 4. Profitabilitas terbukti memperkuat 

pengaruh Intellectual Capital dengan nilai perusahaan (nilai P>| t | = 0.000). 

Kesimpulan dari hipotesisnya, pada H1 ditolak, sedangkan untuk H2, H3, dan H4 

diterima. 

Kata Kunci : Environmental Social Governance, Intellectual Capital, Nilai 

Perusahaan, Profitabilitas 


