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INTISARI

Nama . Deardo Pieter Saragih

NPM ;21071010080

Tempat, Tanggal Lahir  :  Magelang, 01 Desember 2001
Program Studi : Starata 1 (S-1 Hukum)

KEDUDUKAN NON DISCLOSURE AGREEMENT (NDA) DALAM UNDANG-
UNDANG NOMOR 13 TAHUN 2003 TENTANG KETENAGAKERJAAN
(STUDI PUTUSAN NOMOR 155/PDT.G/2024/PN JKT.SEL)

ABSTRAK

Permasalahan mengenai hak dan kewajiban dalam dunia ketenagakerjaan pada
dewasa ini tidak dapat dipungkiri hal tersebut berujung pada perusahaan yang
menggugat mantan pekerjanya dikarenakan melanggar Non Disclosure Agreement
(NDA) yang memuat klausul non kompetisi. Penelitian ini menganalisis putusan
nomor 155/Pdt.G/2024/PN Jkt.Sel mengabulkan untuk sebagian yang diajukan oleh
Pengggugat. Majelis hakim mempertimbangkan dalam ratio decidendi berdasarkan
perjanjian kerja yang ditandatangani oleh para pihak. Rumusan masalah penelitian ini
meliputi ratio decidendi dalam putusan serta perlindungan hukum tenaga kerja sesuai
dengan peraturan perundang-undangan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis
ratio decidendi hakim serta perlindungan hukum tenaga kerja sesuai dengan peraturan
perundang-undangan. Penelitian ini menggunakan metode yuridis normatif dengan
pendekatan statute approach, conceptual approach dan case approach. Pengumpulan
data dilakukan menggunakan studi kepustakaan terhadap bahan-bahan hukum yang
relevan. Hasil penelitian menunjukan bahwa ditemukannya pelanggaran Non
Disclosure Agreement (NDA) yang memuat klausul non kompetisi tidak memenuhi
syarat objektif perjanjian sesuai pasal 1320 KUHPerdata yakni sebab yang halal
karena karena bertentangan pada pasal Pasal 28D ayat (2) UUD 1945, Pasal 38 ayat
(2) UU HAM, pasal 31 UU Ketenagakerjaan dengan demikian perjanjian tersebut
batal demi hukum.

Kata Kunci: Non Disclosure Agreement (NDA), Klausul non-kompetisi, Ratio
Decidendi.
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