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ABSTRAK 
 

Nama/NPM : Kevin Aditama Marpaung / 18081010105 

Judul Skripsi : Rancang Bangun Sistem Informasi Pengggajian Berbasis 

Web pada PT. Bangun Jaya Power 

Pembimbing : 1. Fetty Tri Anggraeny, S.Kom. M.Kom. 

  2. Fawwaz Ali Akbar, S.Kom, M.Kom. 

 

Penelitian ini mengembangkan sistem informasi penggajian website 

menggunakan metode waterfall. Dalam pengembangannya, PT. Bangun Jaya 

Power menjadi mitra dalam penelitian ini. PT. Bangun Jaya Power merupakan 

perusahaan yang bergerak dalam bidang labour supply dan pengelolaan jasa parkir. 

Perusahaan ini memiliki lebih dari puluhan pekerja yang tergabung sebagai 

pegawai atau pegawai tetap maupun outsourcing. Inovasi sistem ini yaitu ingin 

memudahkan dan menciptakan sistem yang optimal dalam membantu proses 

penggajian pegawai melalui sistem digital yang terorganisir dan canggih agar 

proses penggajian berjalan optimal dan meminimalisir terjadinya kesalahan. 

Dengan metode pengembangan SDLC (System Development Life Cycle) aplikasi 

berbasis komputer dibutuhkan untuk mengotomasi interaksi antar bagian internal 

yaitu dengan aplikasi penggajian berbasis web. 

 

 

Kata kunci :  Waterfall, Website, System Development Life Cycle, Penggajian 
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ABSTRACT 
 

Name/NPM : Kevin Aditama Marpaung / 18081010105 

Thesis Title : Web Based Payroll Information System Design at PT. 

Bangun Jaya Power 

Advisor : 1. Fetty Tri Anggraeny, S.Kom. M.Kom. 

  2. Fawwaz Ali Akbar, S.Kom, M.Kom. 

 

 

 

 This study develops a website payroll information system using the waterfall 

method. In its development, PT. Bangun Jaya Power became a partner in this study. 

PT. Bangun Jaya Power is a company engaged in the field of labor supply and 

parking service management. This company has more than dozens of workers who 

are members as permanent employees or outsourcing. This system innovation is to 

facilitate and create an optimal system in assisting the employee payroll process 

through an organized and sophisticated digital system so that the payroll process 

runs optimally and minimizes errors. With the SDLC (System Development Life 

Cycle) development method, computer-based applications are needed to automate 

interactions between internal parts, namely with a web-based payroll application. 

 

 

Keywords: Waterfall, Website, System Development Life Cycle, Payroll 
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