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Berdasarkan pengalaman selama proses kegiatan magang di PT PAL
Indonesia, penulis mendapatkan kesempatan yang lebih leluasa dalam memahami
ilmu Teknik Industri, khususnya dalam hal ini yang berkaitan dengan kinerja
perusahaan. Selama proses magang berlangsung penulis ditempatkan pada Divisi
Perencanaan Strategis Perusahaan. Dalam hal ini didalam Divisi ini terdapat
beberapa Departemen, meliputi: Departemen Rendal Korporasi, Departemen
Rendal Produksi, dan Departemen Pengembangan Usaha dan Anak Perusahaan.
Selama periode magang mulai tanggal 26 Agustus 2024 hingga 31 Desember 2024,
penulis ditempatkan dan ditugaskan di Departemen Pengembangan Usaha dan
Anak Perusahaan.

Secara garis besar pada Departemen Pengembangan Usaha dan Anak
Perusahaan, melakukan perencanaan pekerjaan yang Pembuatan Rencana Kerja dan
Anggaran Perusahaan (RKAP) Rencana Kerja Yayasan serta Rencana Bisnis untuk
mendapatkan nilai tambah bagi Perusahaan, melakukan penyusunan Performance
Management sebagai pengukuran kinerja yang relevan bagi anak perusahaan dan
entitas lain dibawah induk, melakukan monitoring dan evaluasi pencapaian kinerja
bisnis dan keuangan secara terintegrasi bagi anak perusahaan dan entitas lain
dibawah induk. Sehingga dalam hal ini penulis mendapatkan banyak pengalaman
untuk mempelajari bagaimana perencanaan dan peninjauan anak perusahaan dan
yayasan di bawah naungan Perusahaan Induk secara optimal.

Berdasarkan pengalaman magang yang telah penulis peroleh penulis semakin
memiliki niat untuk memperdalam lebih jauh keilmuan Teknik Industri. Karena
pentingnya untuk melakukan sebuah loncatan dan ide yang cemerlang dengan
tujuan untuk meningkatkan profitabilitas perusahaan, dan strategi dalam percepatan
produksi. Ide-ide tersebut terjadi berdasarkan pengalaman yang telah diperoleh dan
pendalaman ilmu yang lebih dalam, sehingga penulis berharap dapat menjadi
pribadi yang unggul dan profesional untuk memberikan kontribusi yang nyata

terhadap dunia industri.
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