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KATA PENGANTAR 

 Panjatkan puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat dan hidayah-Nya kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan 

Laporan Pelaksanaan Magang Mandiri MBKM dengan baik. Laporan Pelaksanaan 

Magang Mandiri MBKM ini disusun untuk melengkapi persyaratan dalam 

melaksanakan MBKM bagi mahasiswa program studi Ekonomi Pembangunan, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa 

Timur dalam meningkatkan peran serta mahasiswa.  

 Penulis menyadari bahwa Laporan Pelaksanaan Magang Mandiri MBKM 

ini masih banyak kekurangan dalam isi maupun penjelasannya, karena keterbatasan 

kemampuan dan pengetahuan yang dimiliki oleh penulis. Pada kesempatan kali ini 

penulis sekaligus ingin mengucapkan terima kasih kepada :  

1. Bapak Riko Setya Wijaya, S.E., M.M selaku kepala program studi 

Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Pembangunan Nasional “Veteran” Jawa Timur 

2. Ibu Sishadiyati, S.E., M.M. selaku dosen pembimbing pertama yang 

telah memberikan bimbingan dan masukan berharga selama proses 

penyusunan laporan  

3. Bapak Drs. Ec. Wiwin Priana, M.T. selaku dosen pembimbing kedua 

4. Kedua orang tua yang senantiasa memanjatkan do’a, memberikan 

dukungan secara moral dan materiil kepada penulis 

5. Bapak Sigit Kurniawan, S.E. selaku kepala Bapenda UPTB 2 Surabaya 

yang telah memberikan izin penulis untuk melaksanakan kegiatan 

praktik magang 

6. Ibu Dijah Estijorini, S,E. selaku mentor program MBKM yang telah 

memberikan bimbingan kepada penulis selama magang 

7. Seluruh pegawai dan staf Bapenda UPTB 2 Surabaya yang telah 

memberikan kesempatan, dukungan, dan pengalaman berharga selama 

penulis menjalani magang 

8. Teman-teman seperjuangan Ekonomi Pembangunan angkatan 2022 

yang senantiasa saling memberikan dukungan, saran, dan kritik 
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 Mahasiswa Magang Mandiri MBKM Selaku penulis telah menyusun Laporan 

Pelaksanaan Magang Mandiri MBKM ini berusaha mengerjakan laporan tersebut dengan 

sebaikbaiknya, tetapi penulis sadar apabila Laporan ini masih banyak kekurangannya, jadi 

dimohon untuk saran dan kritiknya. Harapan penulis semoga laporan ini bisa bermanfaat dan 

mendapat mendapat ilmu bagi pembaca. Terima kasih.  

 

Surabaya, 09 Januari 2024 

 

 

 

Dinda Firdah Alfiani 
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