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Abstrak 

Ketika sebuah perusahaan membutuhkan tempat untuk membuat kegiatan disuatu 

wilayah yang kemungkinan memiliki peminat tinggi, perusahaan perlu melakukan penelitian 

terlebih dahulu. Maka dari itu, Perusahaan harus memiliki data peserta kegiatan yang pastinya 

berisi tentang daerah asal mereka. High Tech Teacher Indonesia (HTTI) merupakan platform 

pendukung percepatan Digitalisasi Pendidikan di Indonesia, platform dan layanan kami 

diperuntukkan bagi guru, dosen, tenaga kependidikan hingga calon guru (mahasiswa 

Kependidikan) agar mampu mengoptimalkan keberadaan teknologi pada bidang pendidikan. 

Langkah awal yang dilakukan membuat suatu rekomendasi wilayah geografis untuk 

kegiatan adalah melakukan explorasi data supaya bisa diketahui maksud dari data tersebut. 

Cleaning data dilakukan apabila data tersebut tidak teratur dan dirasa masih perlu perbaikan 

dengan menggunakan bahasa pemrograman Python. Pembuatan visualisasi data menggunakan 

website Looker Studio dari google digunakan untuk menampilkan rekomendasi yang sudah 

dibuat. 

Hasil akhir dari Praktek Kerja Lapangan adalah rekomendasi wilayah geografis untuk 

kegiatan high tech teacher Indonesia. Rekomendasi ini dibuat agar dapat membantu High Tech 

Teacher Indonesia dalam pemilihan wilayah untuk dijadikan kegiatan yang kemungkinan 

memiliki minat mengikuti kegiatan tersebut secara antusias. 

 

Kata Kunci: Cleaning Data, HTTI 
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Abstract 

When a company needs a location for an event in a region that likely has a high interest, 

thorough research is essential. Therefore, the company must collect participant data, which 

includes information about their respective regions. High Tech Teacher Indonesia (HTTI) is a 

platform supporting the acceleration of Digital Education in Indonesia. Our platform and 

services are designed for teachers, lecturers, educational staff, and prospective teachers 

(education students) to optimize the use of technology in the field of education. 

The initial step in recommending a geographical area for an event involves exploring 

data to understand the purpose of the information collected. Data cleaning is performed if the 

data is disorganized and requires improvement, utilizing the Python programming language. 

The creation of data visualizations is done using the Looker Studio website from Google to 

display the recommendations that have been generated. 

The ultimate outcome of the Field Work Practice is a system that recommends 

geographical areas for High Tech Teacher Indonesia's events. These recommendations are 

intended to assist High Tech Teacher Indonesia in selecting regions where events are likely to 

garner enthusiastic participation. 

Keywords: Cleaning Data, High Tech Teacher Indonesia 
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