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ABSTRAKSI 

 

 

 Penelitian ini berfokus pada bagaimana Gen Z membentuk identitasnya 

secara virtual melalui Instagram dan LinkedIn dalam membangun profil keahlian. 

Penelitian ini dilakukan mengingat penggunaan media sosial sebagai sarana 

aktualisasi diri yang terus meningkat. Gen Z memanfaatkan media sosial khususnya 

Instagram dan LinkedIn secara bersamaan untuk menampilkan keahlian, 

pencapaian, dan pengalaman mereka, guna menghasilkan citra diri yang 

profesional. Kedua platform tersebut memiliki karakteristik yang berbeda namun 

saling melengkapi, sehingga Gen Z dapat memperkuat identitas virtualnya dengan 

strategis. Dengan pendekatan deskriptif kualitatif, penelitian ini menggali proses 

pembentukan identitas virtual Gen Z melalui observasi dan wawancara mendalam 

terhadap informan yang aktif menggunakan kedua platform tersebut untuk 

memenuhi kebutuhan karir mereka. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

konsistensi dalam tampilan diri, disertai penerapan cross-platform linking menjadi 

kunci dalam membangun personal branding yang kuat. Kesadaran Gen Z dalam 

menerapkan strategi personal branding multiplatform memungkinkan terbentuknya 

citra profesional yang berguna untuk meningkatkan kredibilitas mereka di dunia 

kerja. 

Kata kunci: Gen Z, Identitas Virtual, Pencitraan Diri, Profil Keahlian. 
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ABSTRACT 

 This study focuses on how Gen Z constructs their virtual identity through 

Instagram and LinkedIn in building an expertise profile. The research was 

conducted in response to the growing use of social media as a means of self-

actualization. Gen Z utilizes social media, particularly Instagram and LinkedIn, 

simultaneously to showcase their skills, achievements, and experiences in order to 

create a professional self-image. These two platforms have distinct characteristics 

but complement each other, allowing Gen Z to strategically strengthen their virtual 

identity. Using a descriptive qualitative approach, this study explores the process 

of virtual identity formation among Gen Z through observation and in-depth 

interviews with informants who actively use both platforms to support their career 

needs. The findings reveal that consistency in self-presentation, accompanied by 

the application of cross-platform linking, is key to building a strong personal 

branding. Gen Z's awareness in applying multiplatform personal branding 

strategies enables the formation of a professional image that enhances their 

credibility in the workforce. 

Keywords: Gen Z, Virtual Identity, Personal Branding, Expertise Profile. 
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